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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO Adiunkt (k/m)
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZYCH
Wydziat Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej, Instytut Nanotechnologii i Inzynierii

Materiatlowej, Zaktad Silnie Skorelowanych Uktadéw Elektronowych

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3575) dokumenty

aplikacyjne ztozyl(0): 4 kandydat(éw), w tym 2 spetniajgcy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. inz. Tomasz Klimczuk - przewodniczgcy
3. dr hab. inz. Aleksandra Mielewczyk-Gryn, prof. uczelni

4. dr inz. Michat Winiarski

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw w niniejszym

konkursie zdecydowata o nieprzeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko Adiunkt (k/m)
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Uzasadnienie wyboru: Komisja dokonata oceny wnioskéw przyjmujac kryteria szczegotowo
opisane w zatgczniku do uchwaty Rady NCN 25/2019 z dnia 14 marca 2019 r. W wyniku
gtosowania komisja konkursowa przyjmuje do realizacji projektu (w roli wykonawcy) pana Pavan
Kumar Meena. Ocena kandydata: a) dorobek naukowy kandydata, w tym publikacje w
renomowanych wydawnictwach/czasopismach naukowych (50% oceny kohcowej): 4 pkt. b)
osiggniecia wynikajgce z prowadzenia badan naukowych, stypendia, nagrody oraz doswiadczenie
naukowe zdobyte w kraju lub za granicg, warsztaty i szkolenia naukowe, udziat w projektach
badawczych (20% oceny koncowej): 2 pkt. c) kompetencje do realizacji okreslonych zadan w

projekcie badawczym (30 % oceny kohcowej): 3 pkt. Razem: 3.3

Protokot sporzadzit(a): 02.06.2025 prof. dr hab. inz. Tomasz Klimczuk
Zatwierdzil(a): 03.06.2025 dziekan - dr hab. Pawet Mozejko, prof.
uczelni
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