
INFORMACJA O WYNIKU KONKURSU 
zgodnie z art. 119 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

  
Nazwa uczelni: Politechnika Gdańska
Jednostka organizacyjna: Wydział Inżynierii Lądowej i Środowiska, Katedra 

Geotechniki i Inżynierii Wodnej
 
Numer referencyjny: 3883
Stanowisko: Adiunkt (k/m)
Grupa pracowników: badawczo-dydaktycznych
Data publikacji ogłoszenia: 01.06.2026
Termin składania aplikacji: 17.08.2026
 
Liczba kandydatów: 3
Liczba kandydatów spełniających wymagania 
formalne:

2

  
Data posiedzenia: 02.09.2026
 
Wybrano kandydata/kandydatkę (ów): TAK
Komisja konkursowa rekomenduje zatrudnienie:  dr Natalia Lipiejko
   
Uzasadnienie: 
Wybrana kandydatka spełnia wymagania podstawowe określone w ogłoszeniu konkursowym na stanowisko 
adiunkta w grupie pracowników badawczo-dydaktycznych. Udokumentowany dorobek publikacyjny 
kandydatki potwierdza jej aktywność naukową oraz zdolność do prowadzenia badań na poziomie 
wymaganym na stanowisku adiunkta badawczo-dydaktycznego. Tematyka publikacji kandydatki pozostaje 
związana z działalnością naukową Katedry Geotechniki i Inżynierii Wodnej i stanowi dobrą podstawę do 
dalszego rozwijania badań prowadzonych w jej zespołach. Kandydatka posiada doświadczenie zarówno w 
przygotowywaniu materiałów dydaktycznych, jak i w prowadzeniu zajęć dla studentów. Doświadczenie to 
odpowiada profilowi dydaktycznemu stanowiska i pozwala na powierzenie kandydatce prowadzenia zajęć 
związanych między innymi z mechaniką płynów, hydrologią i analizą danych środowiskowych, w tym zajęć 
prowadzonych w języku polskim i angielskim. Kandydatka posiada doświadczenie w przygotowywaniu 
wniosków grantowych i realizacji projektów oraz wykazuje potencjał do aktywnego uczestnictwa w realizacji, 
kolejnych, nowych projektów naukowych i badawczo-rozwojowych. Doświadczenie to jest szczególnie 
istotne z punktu widzenia oczekiwań Katedry dotyczących pozyskiwania środków na badania oraz 
rozwijania współpracy naukowej i badawczo-rozwojowej, szczególnie z ośrodkami zagranicznymi. W ocenie 
Komisji kandydatka wyróżnia się spójnością dorobku naukowego z profilem stanowiska, potencjałem do 
dalszego rozwoju naukowego i pozyskiwania projektów badawczych oraz doświadczeniem dydaktycznym. 
Jej kompetencje odpowiadają zarówno aktualnym potrzebom Katedry Geotechniki i Inżynierii Wodnej, jak i 
kierunkom jej dalszego rozwoju w zakresie hydrotechniki, hydrologii, gospodarki wodnej i ochrony zasobów 
wodnych. Biorąc pod uwagę całokształt przedstawionego dorobku oraz stopień spełnienia wymagań 
konkursowych, Komisja uznaje Panią Natalię Lipiejko za kandydata najlepiej odpowiadającego potrzebom 
Katedry i rekomenduje jej zatrudnienie na stanowisku adiunkta badawczo-dydaktycznego.
Decyzję w sprawie zatrudnienia podejmuje Rektor.

Przewodniczący Komisji konkursowej
  



03.09.2026, prof. dr hab. inż. Adam Szymkiewicz
data, imię i nazwisko

Data wydruku: 09.09.2026


