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Serdecznie zapraszamy do zgłaszania inicjatyw, wyzwań i problemów, dla których chcieliby Państwo 

poszukać rozwiązań podczas cyklu warsztatów realizowanych w oparciu o metodę service design. 

 

W ramach projektu „Zintegrowany Program Rozwoju Politechniki Gdańskiej” zaplanowano 

opracowanie modelu wdrażania pomysłów pracowników i rozwiązywania problemów 

instytucjonalnych uczelni. Model ten ma zostać stworzony na podstawie rezultatów pięciu  

cykli warsztatów przeprowadzonych w oparciu o metodę service design.  

 

 

Schemat cyklu – czyli jak pracujemy? 

 

 
 

 

 

Pierwszy cykl warsztatów rozpoczął się w grudniu 2018 r. Jego uczestnicy mierzą się z tematem 

„Projektowanie procesu pozyskiwania informacji o kompetencjach badawczych uczelni  

i integrowania ich w interdyscyplinarną ofertę badawczą ukierunkowaną na zaspokajanie 

potrzeb biznesu”.  

 

W 2019 roku zrealizowane zostaną kolejne cztery cykle warsztatów, w trakcie których pracownicy PG 

wypracowywać będą rozwiązania dotyczące czterech wybranych zagadnień, dotyczących zarówno 

rozwijania inicjatyw pracowniczych, jak również rozwiązywania problemów instytucjonalnych 

zgłaszanych przez władze uczelni lub jednostki organizacyjne.  

 

Uczestnikiem warsztatów (czyli członkiem zespołu projektowego) może zostać każdy pracownik 

Politechniki Gdańskiej. Do udziału zapraszamy zarówno pracowników administracyjnych jak  

i nauczycieli akademickich. 

 

Inicjatywy, wyzwania i problemy można przesyłać w trybie ciągłym na adres: power@pg.edu.pl (temat 

maila: service design). Nabór uczestników do drugiego cyklu rozpocznie się w lutym br. 

 

 

  
 

 

mailto:power@pg.edu.pl

