POLITECHNIKA
GDANSKA cl:)

Uchwata Senatu PG
nr 72/2021/XXV
z 20 stycznia 2021 r.

w sprawie: okreslenia Zasad rekrutacji kandydatéw do Szkoty Doktorskiej na Politechnice
Gdanskiej na rok akademicki 2021/2022.

Senat Politechniki Gdanskiej, dziatajgc na podstawie art. 200 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r., poz. 85, z pézn. zm.),
uchwala:

§1

. Zasady rekrutacji kandydatéw do Szkoty Doktorskiej na Politechnice Gdanskiej na rok

akademicki 2021/2022, stanowigce zatgcznik nr 1 do uchwaty.

. Wykaz dyscyplin, w ramach ktérych uruchamiana jest rekrutacja do Szkoty Doktorskiej na

Politechnice Gdanskiej w roku akademickim 2021/2022, stanowigcy zatgcznik nr 2 do
uchwaty.

. Zasady elektronicznej rejestracji do Szkoly Doktorskiej na Politechnice Gdanskiej,

stanowigce zatgcznik nr 3 do uchwaty.

. Wykaz certyfikatow potwierdzajgcych znajomosc¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej B2,

uwzglednianych przez szkote doktorskg w procesie rekrutacji, stanowigcy zatgcznik nr 4 do
uchwaty.

. Skale ocen stosowang na Politechnice Gdanskiej, brang pod uwage przy poréwnywaniu

ocen z zagranicznych suplementéw / kart przebiegu studiéw i ocenie kandydatéw do Szkoty
Doktorskiej na Politechnice Gdanskiej, stanowigcg zatgcznik nr 5 do uchwaty.

§2 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczgcy Senatu
Rektor PG

prof. Krzysztof Wilde, czt. koresp. PAN



Zatgcznik nr 1
do Uchwaty Senatu PG
nr 72/2021/XXV z 20 stycznia 2021 r.

Zasady rekrutacji kandydatow do Szkoty Doktorskiej na Politechnice Gdanskiej na rok akademicki 2021/2022

I. POSTANOWIENIA OGOLNE
§1 Definicje

1.

2.

Niniejsze zasady rekrutacji dotyczg kandydatéw bedacych obywatelami polskimi lub cudzoziemcami, starajgcymi sie
o0 przyjecie do Szkoty Doktorskiej na Politechnice Gdanskie;.

W niniejszych zasadach rekrutacji:

1) Szkota Doktorska na Politechnice Gdanskiej lub szkota doktorska oznacza szkote doktorskg utworzong na
Politechnice Gdanskiej, prowadzong wspdlnie z dwoma instytutami Polskiej Akademii Nauk — Instytutem
Budownictwa Wodnego (IBW PAN) i Instytutem Maszyn Przeptywowych (IMP PAN).

2) Regulamin szkoly doktorskiej oznacza obowigzujgcy regulamin okreslajgcy organizacje i tok ksztatcenia w szkole
doktorskiej oraz prawa i obowigzki doktoranta, przyjety uchwatg senatu Politechniki Gdanskie;.

3) Uchwata rekrutacyjna oznacza uchwate senatu wprowadzajgca niniejsze zasady rekrutaciji.

4) DMWA oznacza Dziat Miedzynarodowej Wspotpracy Akademickiej Politechniki Gdanskiej.

5) DSN oznacza Dziat Spraw Naukowych Politechniki Gdanskiej.

6) Uczenia oznacza Politechnike Gdanska.

7) IBW PAN oznacza Instytut Budownictwa Wodnego Polskiej Akademii Nauk.

8) IMP PAN oznacza Instytut Maszyn Przeptywowych Polskiej Akademii Nauk.

9) Podmiot wspélprowadzacy szkote doktorska lub instytut oznacza odpowiednio IBW PAN lub IMP PAN.

10) Jednostka oznacza odpowiednio uczelnie lub instytut.

11) Komisja Rekrutacyjna oznacza odpowiednio komisje rekrutacyjng powotang przez rektora lub dyrektora instytutu
do przeprowadzenie rekrutacji w poszczegdlnych jednostkach w danej dyscyplinie, w ramach ktérej odbywa sie
ksztatcenie w szkole doktorskiej.

12) System rekrutacyjny uczelni oznacza system eRekrutacja, obstugujgcy nabor elektroniczny do szkoty doktorskiej
poprzez strone internetowg uczelni: http://rekrutacja.pg.edu.pl,

13) Ustawa PSWiN oznacza ustawe z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz.U.
z 2020 r., poz. 85, z pézn. zm.).

§2 Ogolne zasady rekrutaciji

Rekrutacja do szkoty doktorskiej odbywa sie w drodze konkursu.

Kandydaci do szkoty doktorskiej bedg przyjmowani na ksztatcenie w ramach dyscyplin wymienionych w Zatgczniku nr 2
do uchwaty rekrutacyjnej.

Rekrutacja prowadzona jest na odpowiednim wydziale uczelni lub w instytucie prowadzgcym dang dyscypline, w ramach
ktorej odbywa sie ksztalcenie w szkole doktorskiej, przy wsparciu jednostki centralnej odpowiedzialnej za organizacje
ksztatcenia w szkole doktorskiej i/lub DSN oraz w przypadku cudzoziemcoéw - dodatkowo DMWA. Rekrutacja odbywa sie
oddzielnie dla kazdej z dyscyplin i kazdej jednostki.

Rekrutacja cudzoziemcéw do szkoty doktorskiej odbywa sie na tych samych zasadach konkursowych, jakie obowigzujg
obywateli polskich, z wyjgtkami wskazanymi w dalszej czesci niniejszych zasad rekrutacji.

Kandydaci do szkoty doktorskiej mogg by¢ rekrutowani w ramach rekrutacji standardowej oraz dodatkowo w ramach
rekrutacji specjalnej, na warunkach okreslonych odpowiednio w czesci Il lub 11l zasad rekrutaciji.

Rekrutacja do szkoty doktorskiej wigze sie z wniesieniem jednorazowej, bezzwrotnej optaty rekrutacyjnej za rozpatrzenie
aplikacji. Wysoko$¢ optaty rekrutacyjnej i zasady jej wnoszenia zostang okreslone odpowiednim Zarzgdzeniem Rektora
Politechniki Gdanskie;.

Nabér do szkoty doktorskiej odbywa sie w formie elektronicznej. Kandydat, po rozmowie z potencjalnym opiekunem
naukowym i uzyskaniem od niego wymaganych dokumentdéw, rejestruje sie na stronie internetowej systemu
rekrutacyjnego uczelni, zgodnie z instrukcjg zawartg w Zatgczniku nr 3 do uchwaty rekrutacyjnej. Po weryfikacji formalne;j


http://rekrutacja.pg.edu.pl/

10.

i merytorycznej dostarczonych dokumentéw kandydaci podlegajg dalszej ocenie zgodnie z zasadami przedstawionymi
ponize;.

Przyjecia do szkoty doktorskiej odbywajg sie do 1 pazdziernika 2021 roku, przy czym immatrykulacja przyjetych do szkoty
doktorantéw powinna nastapi¢ do dnia 1 pazdziernika 2021 roku, z zastrzezeniem ustepu ponizej.

W wyjgtkowych przypadkach, zwlaszcza z uwagi na obowigzujgcy stan epidemii w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie
wirusa SARS-CoV-2 i koniecznoscig zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywotfanych nimi sytuacji, w tym moggcych skutkowaé przesunieciem okresu ograniczenia lub zawieszenia
funkcjonowania uczelni bgdz wprowadzenia innych obostrzen prawnych w oparciu akty prawne wtadzy publicznej bgdz
samorzgdowej odnoszacych sie do funkcjonowania uczelni, terminy okreslone w ust. 8 mogg zosta¢ przediuzone lub
zmienione, zwtaszcza w odniesieniu do cudzoziemcdow, aby umozliwi¢ im dopetnienie procedury wizowej zwigzanej
z przyjazdem do Polski lub w ramach rekrutacji specjalne;j.

Osoby niepetnosprawne przystepujgce do konkursu moga zwrocié sie do Komisji Rekrutacyjnej o zapewnienie warunkow,
o ktérych mowa w Regulaminie szkoty doktorskiej.

§3 Kryteria formalne

1.

Do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba, ktéra posiada tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo
réwnorzedny lub dyplom dajgcy prawo do ubiegania sie¢ o nadanie stopnia doktora w panstwie, w ktérego systemie
szkolnictwa wyzszego dziata uczelnia, ktéra go wydata. W przypadku braku dyplomu spowodowanym oczekiwaniem na
jego wydanie kandydat do szkoty winien przedstawi¢ zaswiadczenie z uczelni o obronie pracy magisterskiej. W przypadku
braku dyplomu spowodowanym oczekiwaniem na wyznaczenie terminu obrony pracy magisterskiej kandydat do szkoty
winien przedstawi¢ stosowne oswiadczenie. W takiej sytuacji kandydat moze zosta¢ dopuszczony do rekrutacji jedynie
warunkowo, a jego przyjecie do szkoty bedzie mozliwe pod warunkiem dostarczenia dyplomu do momentu immatrykulaciji.

W przypadkach uzasadnionych najwyzszg jakoscig osiggnie¢ naukowych, do szkoty doktorskiej moze by¢ przyjeta osoba,
bedgca absolwentem studidow pierwszego stopnia lub student, ktéry ukonczyt trzeci rok jednolitych studiéw magisterskich.
W odniesieniu do takich kandydatéw decyzje o dopuszczeniu do rekrutaciji podejmuje dyrektor szkoty.

Do przyjecia do szkoty doktorskiej wymagana jest znajomos¢ jezyka angielskiego poswiadczona certyfikatem na poziomie
przynajmniej B2. Wykaz certyfikatéw poswiadczajacych znajomos$¢ jezyka angielskiego na wymaganym poziomie podany
jest w Zatgczniku nr 4. Certyfikatu nie wymaga sie od osob, dla ktérych jezyk angielski jest jezykiem ojczystym oraz od
0sob, dla ktérych jezyk angielski byt jezykiem wykladowym na studiach wyzszych.

Kierunek studiow ukonczonych przez kandydata do szkoty doktorskiej musi odpowiada¢ lub by¢ pokrewny dyscyplinie,
w zakresie ktorej kandydat ma w szkole doktorskiej przygotowywac¢ rozprawe doktorska. Osoby, ktére ukonczyly studia
na innych kierunkach, muszg wskazac¢ przedmioty zaliczone w toku studiéw pierwszego lub drugiego stopnia dotyczace
tre$ci z obszaru odpowiedniego dla dyscypliny doktoryzowania. W przypadku takich oséb decyzje o dopuszczeniu do
dalszych etapow rekrutacji podejmuje Komisja Rekrutacyjna. Zagadnienia zwigzane z obszarem wiedzy odpowiedniej dla
dyscypliny wskazywane sg przez przewodniczgcych rad dyscyplin lub rad dziedzin, a w przypadku podmiotow
wspotprowadzacych szkote — dyrektorow instytutdw w ogtoszeniu rekrutacyjnym ogtoszonym odrebnym zarzgdzeniem
rektora.

Kandydat do szkoty doktorskiej przed rejestracjg w systemie rekrutacyjnym uczelni zobowigzany jest:

1) dokona¢ wyboru potencjalnego promotora z listy promotoréw dla danej dyscypliny i jednostki, ogtaszanej wraz
Z rozpoczeciem rekrutacji w ogtoszeniu rekrutacyjnym,

2) odby¢ z potencjalnym promotorem wstepng rozmowe dotyczgcg tematyki badawczej planowanej do realizacji
w ramach pracy doktorskiej,

3) uzyskac zgode potencjalnego promotora na podijecie sie promotorstwa nad kandydatem,

4) uzyskaé potwierdzenie od potencjalnego promotora o mozliwosci zapewnienia srodkow i aparatury badawczej
w przypadku koniecznosci prowadzenia prac eksperymentalnych (z akceptacjg dysponenta Srodkéw).

Kandydat do szkoty doktorskiej, przed przystgpieniem do rekrutacji, zobowigzany jest do zapoznania sie z regulaminem
szkoty doktorskiej, niniejszymi zasadami rekrutacji, programem ksztatcenia, zarzgdzeniami i pismami rektora wydanymi
na ich podstawie oraz innymi informacjami, ktére bedg publikowane na stronach, o ktérych mowa w §5 ust. 6.
Jednoczesnie kandydat, przystepujac do rekrutacji, poswiadcza, iz jest Swiadomy faktu, iz przyjecie do szkoty doktorskiej
wigze sie z poézniejszym obowigzkiem realizacji zaje¢ dydaktycznych i praktyki zawodowej oraz badan w miejscu
wskazanym w regulaminie szkoty doktorskiej przez czas nie krétszy niz 30 godz. tygodniowo.



7.

Warunkiem rozpatrzenia wniosku o przyjecie do szkoty doktorskiej jest:

1) wczesniejszy kontakt z potencjalnym promotorem w celu uzyskania dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 3 i 4,
2) zarejestrowanie sie w systemie rekrutacyjnym uczelni,

3) wypetnienie kwestionariusza osobowego w systemie rekrutacyjnym uczelni,

4) dokonanie optaty rekrutacyjnej, o ktérej mowa w §2 ust. 6,

5) dostarczenie w terminie wskazanym w ogtoszeniu o naborze kompletu dokumentow, o ktérych mowa w §4.

§4 Dokumenty rekrutacyjne

1.

Od kandydatéw do szkoty doktorskiej wymaga sie dostarczenia dokumentéw okreslonych odrebnym zarzgdzeniem
rektora.

W przypadku kandydatéw przebywajgcych poza granicami Polski, oraz w wyjatkowych przypadkach, o ktérych mowa w §2
ust. 9 takze tych kandydatow przebywajacych na terenie Polski, dopuszcza sie zatgczenie skanéw dokumentéw, o ktérych
mowa w ust. 1 do systemu rekrutacyjnego uczelni, pod warunkiem, ze w momencie przyjazdu przedstawig ich oryginaty
Komisji Rekrutacyjnej.

IIl. REKRUTACJA STANDARDOWA

§5 Ogolne zasady rekrutacji standardowej

1.

2.

Decyzje o ogtoszeniu rekrutacji standardowej podejmuje rektor.
Rekrutacja standardowa odbywa sie w ramach limitu miejsc dla poszczegdlnych dyscyplin i jednostek.

Limit miejsc do szkoty doktorskiej w obrebie danej dyscypliny i jednostki okresla rektor, uwzgledniajgc mozliwosci
finansowe szkoty, w tym pule stypendidow doktoranckich mozliwych do sfinansowania ze srodkéw uzyskanych z subwenc;ji
oraz mozliwosci organizacyjne i naukowe odpowiednio uczelni, w tym wydziatéw i katedr oraz instytutow.

Postepowanie rekrutacyjne w ramach rekrutacji standardowe;j jest przeprowadzane przez Komisje Rekrutacyjne, w sktad
ktorych wchodzi co najmniej trzech czionkéw wskazanych przez przewodniczgcego rady dyscypliny lub dziedziny
naukowej Politechniki Gdanskiej, a w przypadku podmiotu wspotprowadzacego szkote doktorska jego dyrektora. W sktad
Komisji Rekrutacyjnej moze wchodzi¢ takze przedstawiciel doktorantéw wskazany przez wiasciwy organ samorzadu
doktorantow.

W przypadku gdy jednym z czionkdw Komisji Rekrutacyjnej jest potencjalny promotor wskazany wczeéniej przez
kandydata, nie uczestniczy on w ocenie tego kandydata.

Informacje na temat rekrutacji, w tym szczegotowy terminarz rekrutaciji, liczba miejsc przypadajgcych na poszczegoine
dyscypliny w jednostkach, miejsce sktadania dokumentéw i termin rozmowy kwalifikacyjnej publikowane sg na stronie
domowej szkoly doktorskiej https://pg.edu.pl/szkola-doktorska podlinkowywanej na stronie gtéwnej uczelni
http:/pg.edu.pl/ i na stronach domowych DMWA https:/pg.edu.pl/international/doctoral-school i DSN
https://pg.edu.pl/dsn. Wykaz informacji dotyczacych rekrutacji standardowej wskazuje odrebne Zarzgdzenie Rektora.

§6 Elementy oceny kandydatéw

1.

Procedura oceny kandydatéw jest trzyetapowa:
1) W pierwszym etapie sprawdzane sg kryteria formalne, okreslone w §3 (skala: spetnia / nie spetnia), a kandydaci,
ktorzy je spehili przechodza do etapu drugiego.
2) W drugim etapie kandydaci oceniani sg w skali punktowej pod wzgledem dwdch kryteriow jakosciowych:
a) oceny uzyskane w toku studiow wyzszych — $rednia ocen z przebiegu studiow wyzszych w skali 2-5,
z doktadnoscig do jednego miejsca po przecinku, zgodna ze skalg ocen stosowang na uczelni okreslong w ust.
2, waga kryterium oceny 40% - przy ocenie tego kryterium brana jest pod uwage:
» Srednia wazona ocen z przebiegu studiéw pierwszego (40%) i drugiego (60%) stopnia, lub
 Srednia ocen z przebiegu jednolitych studiow magisterskich (100%), lub
» Srednia ocen z przebiegu studiéw pierwszego stopnia (100%) — w przypadku oséb, o ktérych mowa w §3 ust.
2,
b) dotychczasowe osiggniecia naukowe, odpowiednie dla poszczegolnych dyscyplin — ocena w skali 2-5, waga
kryterium oceny 20% — punktéw za osiggniecia nie sumuje sie, kandydat uzyskuje jedng (najwyzszg) ocene za
wszystkie osiggniecia zgodnie z wykazem z ust. 3.
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3) W etapie trzecim kandydaci biorg udziat w rozmowie kwalifikacyjnej prowadzonej w jezyku angielskim. W trakcie
rozmowy cztonkowie komisji, za wyjatkiem przedstawiciela doktorantéw, oceniajg w skali od 2 do 5 wiedze kandydata
w tematyce deklarowanej pracy doktorskiej przy zastosowaniu wagi kryterium 40%.
Wynik rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem stanowi $rednia ocen cztonkéw komisji, uprawnionych do oceny.
Wynik rozmowy uwaza sie za pozytywny, jesli ocena srednia z ocen nie jest nizsza niz 3. Na zakonczenie trzeciego
etapu tworzona jest lista rankingowa uwzgledniajgca wszystkich kandydatéw, zgodnie z §7 ust. 1 2.

2. Przy wyliczaniu $redniej ocen z przebiegu studiéw wyzszych, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a w przypadku kandydatow,
ktorzy uzyskali dyplom za granicg, bierze sie pod uwage skalg ocen stosowang na Politechnice Gdanskiej, zamieszczong
w Zatgczniku nr 5 do uchwaty rekrutacyjnej i poréwnuje sie do niej skale ocen stosowang na uczelni, ktéra dyplom
zagraniczny wydata.

3. Ocenie Komisji Rekrutacyjnej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 lit. b, podlegaja publikacje naukowe znajdujace sie na listach
ministerialnych, monografie naukowe i rozdziaty w monografiach naukowych, ktére znajdujg sie na ponizszym wykazie,
przy czym punktéw za osiggniecia nie sumuje sie, a kandydat uzyskuje jedng (najwyzszg) ocene za wszystkie osiggniecia:

1) nauki Sciste i przyrodnicze oraz nauki inzynieryjno-techniczne - punktacja dla publikacji i osiggnie¢ naukowych

(liczg sie prace opublikowane lub przyjete do druku):

a) brak osiggnie¢ publikacyjnych — ocena punktowa 2, lub

b) abstrakt, poster, konferencja két naukowych/doktorantéw - ocena punktowa 2,5, lub

¢) monografia (rozdziat w monografii), publikacja naukowe w jezyku polskim w materiatach pokonferencyjnych lub
czasopi$mie - ocena punktowa 3, lub

d) monografia (rozdziat w monografii), publikacja naukowa w jezyku angielskim w materiatach pokonferencyjnych
lub w czasopismie recenzowanym nieznajdujgcym sie w wykazie JCR - ocena punktowa 3,5, lub

e) publikacja naukowa w jezyku angielskim w czasopismie znajdujgcym sie na liscie JCR lub — w przypadku
dyscypliny architektura i urbanistyka (AiU) — publikacja naukowa w jezyku angielskim za min. 70 pkt w czasopismie
z wykazu MNiSW lub znajdujacym sie w bazie Scopus— ocena punktowa 4, lub

f) publikacja naukowa w jezyku angielskim w czasopi$mie znajdujgcym sie w 1 lub 2 kwartylu na liscie JCR — ocena
punktowa 4,5, lub

g) publikacja naukowa w jezyku angielskim w czasopi$mie znajdujgcym sie w 1 lub 2 kwartylu na liscie JCR,
w ktérych kandydat jest pierwszym autorem — ocena punktowa 5.

2) nauki spoteczne - punktacja dla publikacji i osiggnie¢ naukowych (liczg sie prace opublikowane lub przyjete do

druku):

a) brak osiggnie¢ publikacyjnych — ocena punktowa 2, lub

b) abstrakt, poster, konferencja kot naukowych/doktorantéw — ocena punktowa 2,5, lub

c) rozdziat w monografii w jezyku polskim lub angielskim (tylko wydawnictwa z wykazu MNiSW, poziom I) — ocena
punktowa 3, lub

d) monografia autorska lub wspotautorska w jezyku polskim lub angielskim (tylko wydawnictwa z wykazu MNiSW,
poziom |) lub rozdziat w monografii w jezyku polskim lub angielskim (tylko wydawnictwa z wykazu MNiSW, poziom
Il) — ocena punktowa 4, lub

e) autorska lub wspoétautorska monografia w jezyku polskim lub angielskim (tylko wydawnictwa z wykazu MNiSW,
poziom Il) lub publikacja naukowa w jezyku angielskim w czasopismie znajdujacych sie na liscie JCR/SCOPUS
lub publikacja naukowa w jezyku angielskim za min. 70 pkt w czasopi$mie z wykazu MNiSW — ocena punktowa
4,5, lub

f) publikacja naukowa w jezyku angielskim w czasopiSmie znajdujgcych sie w 1 lub 2 kwartylu na liscie
JCR/SCOPUS - ocena punktowa 5.

4. Kandydat moze odbyé rozmowe kwalifikacyjng osobiscie lub z wykorzystaniem technik teleaudiowizualnych
porozumiewania sie na odlegtos¢ w czasie rzeczywistym, w zaleznosci od decyzji komisji rekrutacyjnej, ktéra bierze pod
uwage okolicznosci opisane w §2 ust. 9.

§7 Sposob ustalania punktacji przy tworzeniu list rankingowych i ogtoszenia wynikéw

1. Listy rankingowe ustalane sg na podstawie liczby punktdéw uzyskanych na poszczegolnych etapach rekrutacji, obliczanych
na zakonczenie trzeciego etapu oceny kandydatéw — srednia wazona wyniku oceny kryteriéw jakosciowych okreslonych
w §6 ust. 1 pkt 2 i 3 — $redniej ocen o wadze 40%, dotychczasowych osiggnie¢ naukowych w wadze 20% oraz
pozytywnego wyniku rozmowy kwalifikacyjnej o wadze 40%. Liczba przyznanych na tym etapie punktéw (P3) wynosi:
P3 = 0,4 x ocena_za_studia + 0,2 x ocena_za_osiggniecia + 0,4 x ocena_rozmowy_kwalifikacyjne;j.

2. Wyniki postepowania rekrutacyjnego do szkoty doktorskiej sg jawne. Listy kandydatéw wraz z uzyskang przez kazdego z



nich punktacjg za poszczegdlne elementy oceny oraz wynikiem korncowym postepowania rekrutacyjnego ogtaszane sg
na stronach wskazanych w §5 ust. 6. W terminie okreslonym w terminarzu rekrutacji, jednak nie pdzniej niz w przeciggu
7 dni od dnia zakonczenia danego etapu oceny kandydatow, Komisja Rekrutacyjna ogtosi liste rankingowg (wyniki
rekrutacji) — liste 0sob, ktére wziety udziat w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Pozycja na liscie, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, decyduje o kolejnosci przyjecia.

Decyzje o przyjeciu lub nieprzyjeciu kandydata do szkoty doktorskiej podejmuje rektor lub upowazniony przez niego
prorektor wtasciwy ds. nauki w oparciu o koncowe listy rankingowe utworzone na podstawie wynikéw pracy Komisji
Rekrutacyjnej, przedstawione przez dyrektora szkoty doktorskiej.

Kandydaci, ktérzy przeszli procedure kwalifikacyjna:

1) przyjeci do szkoty doktorskiej zostajg wpisani na liste doktorantow;

2) nieprzyjeci do szkoty doktorskiej otrzymujg indywidualng decyzje administracyjng o odmowie przyjecia do szkoty
doktorskiej wydang przez rektora. Rektor moze upowazni¢ na pismie do wydania decyzji pracownika petnigcego
funkcje prorektora wtasciwego ds. nauki.

Cudzoziemiec moze by¢ przyjety do szkoty doktorskiej w drodze decyzji administracyjnej rektora wydanej na podstawie
art. 323 ust. 1 pkt 6) ustawy PSWIN. Rektor moze upowazni¢ na pi$mie do wydania ww. decyzji pracownika petnigcego
funkcje prorektora wtasciwego ds. nauki bgdz pracownika zatrudnionego na stanowisku dyrektor szkoty.

Od decyzji, o ktérych mowa w ust. 5 pkt 2 i ust. 6 stuzy wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, w terminie czternastu
dni od daty dostarczenia decyzji.

Decyzje w sprawie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy podejmuje rektor. Decyzja rektora jest ostateczna.

REKRUTACJA SPECJALNA

§8 Ogolne zasady rekrutacji specjalnej

1.

Rekrutacja specjalna ogtaszana jest w zwigzku z konkursami na miejsca w szkole doktorskiej, inne niz okreslone w
rekrutacji standardowej, w ramach ktérych oferowane sg stypendia doktoranckie, finansowane m.in. z projektow
badawczych, odrebnych funduszy uczelni lub podmiotéw wspétprowadzgcych szkote doktorska.

Regulamin konkursu o miejsca w szkole doktorskiej, o ktorych mowa w ust. 1, ustalany jest przez organ finansujgcy
stypendium lub osobe bedaca dysponentem srodkéw na podstawie umowy. Zaleca sie, aby regulaminy takich konkurséw
obejmowaly etap rozmowy kwalifikacyjnej prowadzonej w jezyku angielskim, oceniajgcej poziom wiedzy kandydata w
tematyce rozprawy doktorskie;.

Decyzje o ogtoszeniu rekrutacji specjalnej podejmuje rektor lub dyrektor szkoty na wniosek organu finansujacego
stypendium lub osoby bedacej dysponentem srodkow.

Dopuszcza sie przeprowadzenie konkursu przed rozpoczeciem rekrutacji specjalnej. Rekrutacja specjalna dotyczy
wowczas laureatow konkursow i obejmuje etap pierwszy i ewentualnie trzeci.

Rekrutacja specjalna odbywa sie poza limitem miejsc ustalonych dla poszczegdlnych dyscyplin dla rekrutacji
standardowe;.

Postepowanie rekrutacyjne w ramach rekrutacji specjalnej jest przeprowadzane przez Komisje Rekrutacyjne, jak w
przypadku rekrutacji standardowej, w sktad ktorej dodatkowo wchodzg inne osoby wskazane w regulaminie konkursu, o
ktorym mowa w ust. 2 (np. kierownik projektu).

Informacje na temat rekrutacji specjalnej, w tym szczegétowy terminarz rekrutaciji, miejsce skfadania dokumentéw i
rozmowy kwalifikacyjnej, publikowane sg na stronie domowej szkoty doktorskiej https://pg.edu.pl/szkola-doktorska/
podlinkowywanej na stronie gitéwnej uczelni http://pg.edu.pl/ i na stronach domowych DMWA
https://pg.edu.pl/international/doctoral-school i DSN https://pg.edu.pl/dsn. Wykaz informacji dotyczgcych rekrutaciji
specjalnej wskazuje odrebne zarzgdzenie rektora.

W przypadku kandydatéw przyjetych do szkoty doktorskiej w ramach rekrutacji specjalnej podpisuje sie umowe
z dysponentem srodkéw, z ktdrych finansowane jest stypendium doktoranckie. Stronami umowy sa: dysponent srodkow i
Rektor Politechniki Gdanskie;.


https://pg.edu.pl/szkola-doktorska/
http://pg.edu.pl/
https://pg.edu.pl/international/doctoral-school
https://pg.edu.pl/dsn

9.

Ust. 8 powyzej nie stosuje sie, jesli dysponentem srodkow jest Rektor Politechniki Gdanskiej.

10. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie przyjecie do szkoty doktorskiej z poczgtkiem semestru letniego 2021/2022.

§9 Kryteria formalne

Kandydaci rekrutowani do szkoty doktorskiej w ramach rekrutacji specjalnej muszg spetic¢ zaréwno kryteria formalne
wskazane w regulaminie danego konkursu, o ktérym mowa w §8 ust. 2, jak i kryteria formalne opisane w §3. Jesli konkurs
odbyt sie przed terminem wskazanym w ogtoszeniu o rekrutacji specjalnej, kandydaci muszg spetniac kryteria formalne
opisane w §3 oraz inne kryteria wskazane w ogtoszeniu o rekrutacji specjalnej.

§10 Dokumenty rekrutacyjne

1.

Od kandydatéw do szkoty doktorskiej w ramach rekrutacji specjalnej wymaga sie dostarczenia dokumentéw wymaganych
przy rekrutacji standardowej oraz dodatkowo - o$wiadczenia potencjalnego promotora wskazujgcego zrédio finasowania
stypendium doktoranckiego w okresie 4 lat ksztatcenia w szkole doktorskiej.

Oprocz dokumentow wymienionych w ust. 1 od kandydatow moga by¢ wymagane dodatkowe dokumenty, zgodnie
z regulaminem, o ktérym mowa w §8 ust. 2.

W przypadku kandydatéw przebywajgcych poza granicami Polski, oraz w wyjatkowych przypadkach, o ktérych mowa w §2
ust. 9, takze tych kandydatéw przebywajgcych na terenie Polski, dopuszcza sie zataczenie skanéw dokumentéw, o ktdrych
mowa w ust. 1i 2 do systemu rekrutacyjnego uczelni, pod warunkiem, ze w momencie przyjazdu przedstawig ich oryginaty
Komisji Rekrutacyjne;j.

§11 Elementy oceny kandydatow

1.

W przypadku rekrutacji specjalnej stosuje sie zapisy §6 dotyczgce elementéw oceny kandydatéw podczas rekrutaciji
standardowej, z zastrzezeniem ust. 2, wzglednie inne kryteria oceny — zalezne od warunkéw ustalonych przez podmiot
zapewniajgcy finansowanie stypendium doktorskiego w ramach konkursu wskazanego w §8 ust. 1.

W przypadku rekrutacji specjalnej stosowany jest proces trzyetapowy, z zastrzezeniem ust. 3:

1) Na etapie pierwszym sprawdzane sg kryteria formalne, okre$lone w §3 (skala: spetnia /nie speia).

2) Na etapie drugim odbywa sie konkurs, w wyniku ktérego wytaniany jest laureat lub laureaci. Liczba wytonionych
laureatow nie moze by¢ wigksza niz liczba stypendiow doktoranckich.

3) Na etapie trzecim, z zastrzezeniem ust. 3, odbywa sie rozmowa kwalifikacyjna z laureatem prowadzona w jezyku
angielskim, dotyczaca jego wiedzy w tematyce deklarowanej rozprawy doktorskiej.

Etap trzeci oceny kandydatéw odbywa sie jedynie w przypadku, gdy w konkursie, o ktérym mowa w §8 ust. 1 nie
przeprowadzono rozmowy kwalifikacyjnej w jezyku angielskim weryfikujgcej wiedze kandydata w zakresie tematyki
rozprawy doktorskiej, zakonczonej wynikiem pozytywnym. Rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona w ramach konkursu,
o ktéorym mowa §8 ust. 1, uwazana jest za rownowazng rozmowie opisanej w etapie trzecim, tj. w ust. 2 pkt 3, jesli zostata
przeprowadzona przez co najmniej trzyosobowg komisje konkursowg okreslong w regulaminie konkursu, o ktérym mowa
w §8 ust. 2 i sporzadzono z niej protokot.

§12 Sposab ustalania punktacji przy tworzeniu list rankingowych i ogtoszenia wynikow

1.

3.

V.

W przypadku rekrutacji specjalnej przy tworzeniu list rankingowych majg zastosowanie przepisy podane w regulaminie
konkurséw, o ktorych mowa §8 ust. 2.

Po zakonczeniu etapu trzeciego (jesli jest wymagany) laureaci konkursu, o ktérym mowa w §8 ust. 1, zostajg wpisani na
liste doktorantow. Przepisy §7 ust. 4-8 stosuje sie odpowiednio.

Wyniki rekrutacji podawane sg do publicznej wiadomosci na stronach wskazanych w §8 ust. 7.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§13 Postanowienia koncowe

1.

Z uwagi na zaistniatg i dynamicznie zmieniajgcg sie sytuacje epidemiczng, w zwigzku z rozprzestrzenianiem sie wirusa



SARS-CoV-2 i konieczno$cig zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania COVID-19, innych chordb zakaznych oraz
wywotanych nimi sytuacji, w tym konsekwencjami wynikajgcymi z ogtoszonych na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
stanéw epidemicznych, badZz mogacych ich zastgpi¢ stanéw nadzwyczajnych mogagcych skutkowac przesunigciem
okresu ograniczenia lub zawieszenia funkcjonowania uczelni bgdz wprowadzenia innych obostrzen prawnych w oparciu
akty prawne wtadzy publicznej bgdz samorzgdowej odnoszgcych sie m.in. do funkcjonowania uczelni, dopuszcza sie
zmiany niniejszych zasad zgodnie z przyjetymi przepisami.

W kwestiach nieuregulowanych niniejszym dokumentem majg zastosowanie przepisy:

1) ustawy z dn. 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r. poz. 85, z pdzn.
zm.),

2) rozporzgdzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 28 wrzesnia 2018 r. w sprawie nostryfikacji dyploméw
ukonczenia studiow za granicg oraz potwierdzania ukonczenia studiéw na okreslonym poziomie (Dz.U. z2018 r., poz.
1881, z pdzn. zm.),

3) Ustawy z dn. 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego (tekst jednolity: Dz.U. z 2020 r., poz.
256, z p6zn. zm.),

4) Statutu Politechniki Gdanskiej i statutow podmiotow wspotprowadzgcych szkote doktorskg

5) Regulaminu Szkoty Doktorskiej na Politechnice Gdanskiej.



Zatgcznik nr 2
do Uchwaty Senatu PG
nr 72/2021/XXV z 20 stycznia 2021 r.

Wykaz dyscyplin, w ramach ktérych uruchamiana jest rekrutacja do Szkoly Doktorskiej na Politechnice
Gdanskiej w roku akademickim 2021/2022

Lp. Dziedzina Lp. Dyscyplina PG IMP PAN IBW PAN
No. Branch No. Discipline GUT IFFM PAS IHE PAS
1 ekonomia i finanse N
1 Nauki spoteczne economics and finance
Social Sciences 2 nauki o zarzgdzaniu i jakosci N
management and quality
3 nauki chemiczne N
Nauki sciste chemical sciences
2 przyrodnicze 4 nauki fizyczne \
Exact and Natural physical sciences
Sciences 5 matematyka N
mathematics
6 inzynieria lgdowa i transport \ \
civil engineering and transport
7 architektura i urbanistyka N

architecture and urbanism
inzynieria Srodowiska,

Nauki 8 gornictwo i energetyka N

T environmental engineering,

3 Inzynieryjno- mining and power engineering
tEerfri‘:éZfi?]e 9 inzynieria materiatowa \
and ?echnolg materials engineering
9 10 inzynieria mechaniczna N N
mechanical engineering
11 automatyka, elektronika i elektrotechnika \
control, electronic and electrical engineering

12 informatyka techniczna i telekomunikacja N

technical informatics and telecommunications




Zatagcznik nr 3
do Uchwaty Senatu PG
nr 72/2021/XXV z 20 stycznia 2021 r.

Zasady elektronicznej rejestracji do Szkoty Doktorskiej na Politechnice Gdanskiej

1. Politechnika Gdanska przeprowadza elekironiczng rejestracje kandydatow na wszystkie programy
ksztatcenia (dyscypliny) szkoty doktorskiej.

2. Kandydaci rejestrujg sie na stronie internetowej http://rekrutacja.pg.edu.pl.

3. Przebieg rejestracji. Kandydat ubiegajgcy sie o przyjecie do szkoty jest obowigzany:

a) zapoznac sie i zaakceptowaé warunki rekrutacji do szkoty doktorskiej,

b) zatozy¢ internetowe konto rekrutacyjne,

c) prawidtowo uzupetni¢ dane osobowe i adresowe, zgodnie z dokumentem tozsamosci, a w przypadku
cudzoziemcow w brzmieniu zgodnym z wpisem do paszportu oraz pozostate dane wymagane w procesie
rekrutacji,

d) poda¢ wymagane informacje w zaleznosci od poziomu wybieranego ksztatcenia (dla szkoty doktorskiej:
ukonczona "Uczelnia wyzsza"),

e) wypetni¢ formularz rejestracyjny:

a. wybraé nabdr do szkoty doktorskiej,

b. wybra¢ interesujgcg go dyscypline ksztatcenia,

c. wydrukowac i podpisa¢ formularz,
f) dokonac¢ optaty rekrutacyjnej zgodnie z dyspozycjg podang w systemie rekrutacyjnym.
g) dostarczy¢ wymagane dokumenty do Komisji Rekrutacyjnej.

4. System rekrutacyjny umozliwia dotgczanie skanéw wymaganych dokumentéw.

5. Politechnika Gdanska i jednostki wspoétprowadzace szkote doktorskg nie ponosza odpowiedzialnosci za
niedopetnienie procedury elektronicznej rejestracji, a takze za skutki niezapoznania sie kandydata
z wiadomosciami umieszczanymi na jego indywidualnym koncie w systemie eRekrutacja oraz na stronach
wskazanych w zasadach rekrutacji do szkoty doktorskie;j.

6. Politechnika Gdanska nie ponosi odpowiedzialnosci za niemoznos¢ rejestracji lub dokonania zmian,
spowodowang awariami sieci internetowej niezaleznymi od Uczelni. W takich przypadkach kandydat
powinien zgtosi¢ sie osobiscie do Komisji Rekrutacyjnej.

7. Kandydaci sg zobowigzani do zachowania w tajemnicy hasta otrzymanego podczas zaktadania konta.
Politechnika Gdanska nie odpowiada za skutki udostepnienia tego hasta osobom trzecim, w szczegdlnosci
za zmiany danych na koncie kandydata.


http://rekrutacja.pg.edu.pl/

Zatgcznik nr 4
do Uchwaty Senatu PG
nr 72/2021/XXV z 20 stycznia 2021 r.

Wykaz certyfikatow potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka obcego na poziomie co najmniej B2
akceptowanych przez Szkote Doktorska Politechniki Gdanskiej w procesie rekrutacji.

Osoby nieposiadajgce zadnego z wymienionych nizej certyfikatow przed immatrykulacja bedg musiaty zdac
egzamin ACERT zj. angielskiego na poziomie B2 (wskazany w pkt 11 ponizej), organizowany m.in. przez Centrum
Jezykow Obcych (CJO) na Politechnice Gdanskiej. Szczegdly odnosnie przystgpienia do egzaminu ACERT
znajdujg sie na stronie domowej (CJO):

https://cjo.pg.edu.pl/egzamin-wewnetrzny-acert

Certyfikaty potwierdzajace znajomosé¢ jezykow obcych na poziomie B2 lub wyzszym w skali globalnej
biegtosci jezykowej wedtug Europejskiego Systemu Opisu Ksztalcenia Jezykowego (ESOKJ)”:

1.

Certyfikaty Cambridge Assessment English:
a) B2 First (FCE), minimum grade B,

b) C1 Advanced (CAE),

c) C2 Proficiency (CPE),

d) B2 Business Vantage (BEC Vantage),
e) C1 Business Higher (BEC Higher),

f)  Lingua skills, minimum 160 pkt.

Certificate in English for International Business and Trade (CEIBT).

Educational Testing Service (ETS):

a) Test of English as a Foreign Language (TOEFL iBT) — minimum 72 pkt.

b) Test of English for International Communication (TOEIC) — minimum 785 pkt.

European Consortium for the Certificate of Attainment in Modern Languages (ECL) B2 — intermediate.

Oxford Test of English (OTE) - minimum 111 pkt.

Trinity College: Integrated skills in English (ISE):
ISE 11, 1, IV.

City & Guilds, City & Guilds Pitman Qualifications, Pitman Qualifications Institute:
International English for Speakers of Other Languages (IESOL & ISESOL) — poziom ,Communicator”, poziom
~Expert’, poziom ,Mastery”.

Pearson Qualifications:

a) Pearson test of English - PTE General — level 3, Pearson test of English - PTE Academic, min 59 pkt.
b) LCCI qualifications - poziomy 3,4,5

Cambridge Assessment English, British Council, IDP IELTS Australia: International English Language
Testing System IELTS — powyzej 6 pkt.

10. telc GmbH, WBT Weiterbildungs -Testsysteme GmbH:

a) telc English B2,

b) telc English B2 Business,

c) telc English B2 Technical,

d) telc English B2, C1 Business,
e) telc English B2, C1 University,
f) telc English C2.


https://cjo.pg.edu.pl/egzamin-wewnetrzny-acert

11. Certyfikaty akademickie wydane przez uczelnie zrzeszone w Stowarzyszeniu Akademickich O$rodkow
Nauczania Jezykéw Obcych SERMO:

ACERT B2, C1.

12. Certyfikaty akademickie wydane przez uczelnie zrzeszone w NULTE (Network of University Language
Testers in Europe):

a) CERTALES B2, C1, C2,

b) CLES level 2 (B2), level 3 (C1),

c) UNICERT (DE) level 2 (B2), levels 3&4 (C1),

d) UNICERT (LUCE) level 2 (B2), levels 3&4 (C1).



Zatgcznik nr 5
do Uchwaty Senatu PG
nr 72/2021/XXV z 20 stycznia 2021 r.

Skala ocen stosowana na Politechnice Gdanskiej, brana pod uwage przy poréwnywaniu ocen z zagranicznych suplementéw / kart przebiegu studiow i ocenie
kandydatéow do Szkoly Doktorskiej na Politechnice Gdanskie;j.

Dla przeliczenia odpowiednikéw literowych na punkty przyjmuje sie odpowiednik punktowy o nizszej wartosci

*) W przypadku, gdy system ocen jest punktowy i nie ma odpowiednika brytyjskiego/amerykanskiego/oceny ECTS, do przeliczenia $redniej oceny z przebiegu studiéw na system
ocen w skali 2-5 zastosowanie ma skala procentowa podana w tabeli.

Ocena w skali punktowej Odpowiednik
Ocenaw . . L
skali 2-5 przeliczana na skale procentowg brytyjski i
Grade in Ocena Definicja Scaled score converted into a amerykanski Ocena ECTS
Polish grade Definition percentage scale* British (UK) and ECTS grade

the scale :

2.5 American (US)

equivalent
5.0 BARDZO DOBRY (bdb) . Very good . 95-100% A A
- outstanding performance with only minor errors
Good plus
4. DOBRY PL + ) -94% B
5 © US (db+) - above the average standard but with some errors 90-94% B
Good
- 0,
4.0 DOBRY (db) - generally sound work with a number of notable errors 80-89% c
35 DOSTATECZNY PLUS . .Satl.sfa(.:t.ory plus . 70-79% D
(dst+) - fair but with significant shortcomings c
3.0 DOSTATECZNY (dst) Satisfactory / a credit passing grade 60-69% E
- performance meets the minimum criteria
Unsatisfactory / insufficient
2.0 NIEDOSTATECZNY (ndst) - fail, some more work required before the credit can be 0-59% D, F F

awarded
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