POLITECHNIKA
GDANSKA cb

Uchwata Senatu PG
nr 117/2021/XXV
z19 maja 2021 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu zarzgdzania i komercjalizacji wtasnosci intelektualnej
na Politechnice Gdanskiej.

Na podstawie art.152 ust.1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 478 z p6zn. zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§1 Senat Politechniki Gdanskiej uchwala Regulamin zarzgdzania i komercjalizacji wtasnosci
intelektualnej na Politechnice Gdanskiej stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§2 Traci moc Regulamin zarzadzania i komercjalizacji wtasnosci intelektualnej na Politechnice
Gdanskiej, ktorego tekst jednolity okresla Uchwata Senatu PG nr 38/2017/XXIV z 18 stycznia
2017 r.

§3 Tracg moc:

1) Uchwata Senatu PG nr 258/XXIII/2015 z 18 marca 2015 r. w sprawie: zmiany regulaminu
zarzgdzania i komercjalizacji wlasnosci intelektualnej na Politechnice Gdanskiej,

2) Uchwata Senatu PG nr 38/2017/XXIV z 18 stycznia 2017 r. w sprawie: zmiany Regulaminu
zarzgdzania i komercjalizacji wtasnosci intelektualnej na Politechnice Gdanskiej.

§4 Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu
Rektor PG

prof. Krzysztof Wilde, czt. koresp. PAN
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GDANSKA

Zatgcznik
do Uchwaty Senatu PG nr 1172021/XXV z 19 maja 2021 r.

Regulamin zarzadzania i komercjalizacji wtasnosci intelektualnej
na Politechnice Gdanskiej

Politechnika Gdanska dgzy do zapewnienia ochrony prawnej powstatym w Uczelni badz przy jej
udziale wynikom prac intelektualnych oraz wspiera inicjatywy zmierzajgce do transferu wiedzy
i technologii ze srodowiska akademickiego do $rodowiska gospodarczego. Politechnika Gdanska
otacza szczegdlng opieka tworcow tych wynikow poprzez:

a)
b)
c)
d)

e)

ustalenie przyjaznych procedur dokonywania zgtoszen i zapewnienie fachowego
opracowywania dokumentacji zgtoszeniowej celem ochrony w urzedach patentowych,
sprzyjanie poczynaniom tworcow, ktérych celem jest transfer ich rozwigzan do srodowiska
gospodarczego,

ustalenie zasad udostepniania wynikéw prac intelektualnych oraz wspieranie proceséw ich
komercjalizacji,

ustalenie zasad wynagradzania tworcow z tytutu komercyjnego wykorzystania wynikow prac
intelektualnych,

uwzglednianie osiggnie¢ wdrozeniowych w trakcie okresowej oceny dorobku naukowego.

Dla realizacji wyzej wymienionych celéw Politechnika Gdanska ustanawia niniejszy regulamin.

Pojecia

§1. Uzywane w niniejszym regulaminie pojecia majg znaczenie zdefiniowane ponizej:

1)
2)

3)

4)

5)

,=Jczelnia” — Politechnika Gdanska;

~SWynik prac intelektualnych” — wyniki dziatalno$ci w zakresie badan naukowych, prac
rozwojowych, jak rowniez twérczosci artystycznej zdefiniowane w §2;

»Inne wyniki” — rozwigzania, ktére mogg byé chronione na podstawie przepiséw ustawy
zdnia 30 czerwca 2000 r. Prawo wilasnosci przemystowej (dalej Prawo wilasnosci
przemystowej) i ktore nie sg zdefiniowane w §2, w szczegdlnosci znaki towarowe i oznaczenia
geograficzne;

,Prawa wihasnosciintelektualnej” — w zaleznos$ci od kategorii wyniku, w szczegdlnosci prawa
wiasnosci przemystowej, prawa autorskie, prawa do baz danych, prawa do Know-how, prawa
pokrewne, prawa do wynikow badan objetych ochrong na podstawie art. 23 Kodeksu
cywilnego;

~TWoOrcy” — osoby, ktére stworzyty Wynik prac intelektualnych, nalezace przynajmniej
do jednej z ponizszych grup:

a) Pracownicy — osoby zatrudnione w Uczelni w ramach stosunku pracy,
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6)

7

8)

9)
10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

GDANSKA

b) Studenci — osoby ksztalcgce sie na studiach wyzszych (stacjonarnych bagdz
niestacjonarnych studiach pierwszego lub drugiego stopnia, badz jednolitych studiach
magisterskich prowadzonych przez Uczelnie),

c) Doktoranci — uczestnicy studiow doktoranckich oraz doktoranci ksztatcagcy sie w szkole
doktorskiej prowadzonej przez Uczelnie,

d) Stuchacze — uczestnicy studiéw podyplomowych prowadzonych przez Uczelnie,

e) Wspdlpracownicy — osoby, ktére stworzyty Wynik prac intelektualnych w wyniku
realizacji umowy cywilno-prawnej zawartej z Uczelnig, je$li regulamin ten ma
do nich zastosowanie na mocy postanowien wyzej wymienionej umowy cywilno-prawnej;

.Firma akademicka” — przedsiebiorstwo zatozone lub kierowane przez Pracownika, Studenta

lub Doktoranta, korzystajgce z Wyniku prac intelektualnych i/lub infrastruktury Uczelni na

podstawie umowy zawartej z Uczelnig;

»Opotka celowa” — jednoosobowa spotka kapitalowa utworzona przez Uczelnie w celu

komercjalizacji posredniej - Excento sp. z 0.0. z siedzibg w Gdansku;

»Spotka spin-off” — spdtka kapitatowa powotana w celu transferu Wyniku prac intelektualnych

Uczelni, w ktérej Spotka celowa obejmuje catos¢ lub czes$¢ udziatdw/akcjilwarrantow

subskrypcyjnych;

.Inkubator przedsiebiorczosci” — Akademicki Inkubator Gospodarczy PG;

.centrum Transferu Wiedzy i Technologii” (CTWT) — jednostka ogélnouczelniana powotana

do =zarzadzania wilasnoscig intelektualng Uczelni oraz do realizacji Komercjalizacji

bezposredniej;

»Zespot Rzecznikéw Patentowych” (ZRP) - jednostka uczelniana powotana

do ochrony wtasnoéci przemystowej powstatej w Uczelni badz przy jej udziale oraz do

Swiadczenia pomocy prawnej i technicznej w sprawach wiasnosci przemystowej;

.Biblioteka cyfrowa” — Pomorska Biblioteka Cyfrowa gromadzgca i udostepniajgca

w sieci komputerowej Uczelni, a takze w Internecie, publikacje, w tym ksigzki, skrypty,

podreczniki, raporty itp. w formie elektronicznej;

»Platforma cyfrowa” — cyfrowe repozytorium Uczelni, cyfrowe platformy ksztatcenia

na odlegto$¢ wspierajgce procesy edukacyjne;

»Komercjalizacja bezposrednia” — sprzedaz Wyniku prac intelektualnych albo oddawanie do

uzywania tego wyniku, w szczegélnosci na podstawie umowy licencyjnej, najmu oraz

dzierzawy;

»Komercjalizacja posrednia” — obejmowanie lub nabywanie udziatéw lub akcji w spétkach

lub obejmowanie warrantéw subskrypcyjnych uprawniajgcych do zapisu lub objecia akc;ji

w spotkach w celu wdrozenia lub przygotowania do wdrozenia Wyniku prac intelektualnych;

.Komercjalizacja" — dziatania polegajgce na udostepnieniu innym podmiotom Wyniku prac

intelektualnych okreslonych w §2 pkt 1 lit. ¢ oraz §2 pkt 2 do 4 niniejszego regulaminu, w celu

uzyskania korzysci majgtkowych zaréwno poprzez Komercjalizacje bezposrednia, jak

i posrednia;

»Przychéd z Komercjalizacji" — przychdd uzyskany przez Uczelnie lub Spétke celowg

z tytutu Komercjalizacji, w szczegdlnosci w postaci opfat licencyjnych, dywidendy wypfacanej

przez Spotke spin-off lub Spdtke celowg, ze zbycia praw do Wyniku prac intelektualnych,

a takze z tytutu zaspokojenia roszczeh powstatych na skutek naruszenia praw majgtkowych
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do Wyniku prac intelektualnych. Do przychodoéw tych nie wlicza sie wynagrodzenia,
0 ktérym mowa w §7 pkt 6;

18) ,,Zysk z Komercjalizacji" — Przychdd z Komercjalizacji pomniejszony o naleznosci wyptacane
innym podmiotom, ktérym przystugujg prawa majagtkowe do Wyniku prac intelektualnych,
atakze o nie wiecej jak 25% kosztow zewnetrznych bezposrednio zwigzanych
z Komercjalizacjg, w szczegodlnosci kosztéw ochrony prawnej, ekspertyz, wyceny wartosci
przedmiotu komercjalizacji i optat urzedowych. Do kosztéw tych nie wlicza sie kosztow
poniesionych przed podjeciem decyzji o Komercjalizacji oraz wynagrodzenia, o ktérym mowa
w §7 ust 6;

19) ,Infrastruktura Badawcza” — wszystkie elementy stuzgce wykonywaniu badan, bedace
mieniem Uczelni, zakwalifikowanym i ujetym w ewidencji Uczelni jako $rodki trwate, w tym
aparatura naukowa i badawcza wraz z pomieszczeniami lub zespotami pomieszczen, do
ktérych jest ona przypisana, a takze obiekty budowlane stuzgce wykonywaniu badan;

20) ,,Udostepnienie Infrastruktury Badawczej” — umozliwienie korzystania z Infrastruktury
Badawczej podmiotom innym niz Uczelnia, jej pracownicy, studenci lub doktoranci;

21) ,,Ustugi” — swiadczenia komercyjne wykonywane na zlecenie podmiotéw zewnetrznych przez
Uczelnie w oparciu o Infrastrukture Badawczg nieprowadzgce do powstania Wyniku prac
intelektualnych podlegajgcych Komercjalizacii;

22) ,Korzystanie z Infrastruktury Badawczej” — uzytkowanie infrastruktury przez pracownikow
Uczelni do celéw prowadzenia badan naukowych praz prac rozwojowych;

23) ,Know-how” — pakiet informacji praktycznych wynikajgcych z doswiadczenia i badan, ktore
sa:

a) niejawne, czyli nie sg powszechnie znane lub fatwo dostepne;

b) istotne, czyli wazne i uzyteczne z punktu widzenia wytwarzania produktéw objetych
umowa; oraz

c) zidentyfikowane, czyli opisane w wystarczajgco zrozumiaty sposdb, aby mozna byto
sprawdzi¢, czy spetniajg kryteria niejawnosci i istotnosci.

Kategorie Wynikow prac intelektualnych

§2. Przedmiotem niniejszego regulaminu sg nastepujgce kategorie Wynikoéw prac intelektualnych:

1) Utwory — utwory w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych, obejmujgce w szczegolnosci:

a) utwory naukowe — utwory, ktére stanowig rezultat naukowego procesu poznawczego
zorientowane na przedstawienie obiektywnie istniejgcej rzeczywistosci, w tym rozprawa
doktorska lub habilitacyjna pracownika Uczelni,

b) utwory inne niz naukowe — w szczegdlnosci praca dyplomowa, opracowania
o charakterze dydaktycznym, materiaty konferencyjne, sylabusy, materiaty pomocnicze
na zajecia dla studentéw, utwory audiowizualne, utwory architektoniczne,

c) programy komputerowe, w tym wszystkie formy wyrazenia programu,

d) bazy danych - o ile majg charakter utworu w rozumieniu prawa autorskiego.

2) Projekty wynalazcze w rozumieniu Prawa wiasnosci przemystowej obejmujgce zwtaszcza:

str. 3



A
a7 p

G

AyXe POLITECHNIKA

+

3)

4)

5)

§3. 1.

GDANSKA

a) wynalazki —nowe, niebedgce czescig stanu techniki rozwigzania techniczne posiadajgce
poziom wynalazczy i nadajgce sie do przemystowego stosowania,

b) wzory uzytkowe — nowe i uzyteczne rozwigzania o charakterze technicznym, dotyczace
ksztattu, budowy lub zestawienia przedmiotu o trwatej postaci,

c) wzory przemystowe — nowe i posiadajgce indywidualny charakter postaci wytworu lub
jego czesci, nadane mu w szczegolnosci przez cechy linii, konturéw, ksztattow,
kolorystyke, strukture lub materiat wytworu oraz przez jego ornamentacje,

d) topografie uktadow scalonych - rozwigzania polegajgce na przestrzennym,
wyrazonym w dowolny sposob rozplanowaniu elementéw, z ktérych co najmniej jeden
jest elementem aktywnym oraz wszystkich lub czesci potgczen uktadu scalonego.

Rozwiagzania innowacyjne —

a) nadajgce sie do wykorzystania rozwigzania niebedgce wynalazkiem podlegajgcym
opatentowaniu zgodnie z Prawem wtasnosci przemystowej, wzorem uzytkowym, wzorem
przemystowym lub topografig ukladu scalonego — tj. projekty racjonalizatorskie
W rozumieniu art.7 Prawa wiasnosci przemystowej, lub

b) rozwigzania moggce mieé¢ cechy wynalazku, wzoru uzytkowego, wzoru przemystowego
lub topografii uktadu scalonego, lub

c) rozwigzania majgce cechy Utworu lub Bazy danych,

chronione tajemnicg przedsiebiorcy i traktowane jako Know-how oraz przeznaczone przez
Uczelnie do Komercjalizaciji.

Bazy danych — bazy danych w rozumieniu ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o ochronie baz
danych.

Przedmioty praw pokrewnych — artystyczne wykonania, fonogramy i wideogramy, pierwsze
wydania oraz wydania naukowe i krytyczne.

Wynik prac intelektualnych powstaty w ramach stosunku pracy

Wynik prac intelektualnych uznawany jest za stworzony w wyniku wykonywania obowigzkow

ze stosunku pracy, jezeli:

1) zostat stworzony przez Pracownika w czasie trwania zatrudnienia,

2) jego stworzenie nastgpito w wyniku wykonywania obowigzkoéw objetych zakresem
obowigzkéw Pracownika, w tym rowniez dodatkowych obowigzkéw powierzonych
pracownikowi przez Uczelnig, w szczegdlnosci zadan w projektach finansowanych
ze zrédet zewnetrznych, jak réwniez ustug komercyjnych wykonywanych na zlecenie
podmiotéw zewnetrznych.

Wynik prac intelektualnych stworzony w czasie trwania stypendium/stazu naukowego lub

urlopu naukowego uznaje sie za stworzony w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku

pracy, z zastrzezeniem postanowien ust. 3 i 4 ponizej.

Jezeli wyjazd na stypendium lub staz naukowy nie byt finansowany przez Uczelnie i Pracownik

w tym czasie przebywat na urlopie bezptatnym, to powstaty w tym czasie Wynik prac

intelektualnych nie jest uwazany za stworzony w wyniku wykonywania obowigzkéw ze

stosunku pracy.
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Prawa do Wyniku prac intelektualnych stworzonego przez Pracownika delegowanego do innej
szkoty wyzszej, placéwki naukowej lub badawczej w kraju lub za granicg nalezg
do Uczelni, chyba ze umowa pomiedzy instytucjg przyjmujgcg Pracownika a Uczelnig lub
umowa pomiedzy Pracownikiem a Uczelnig stanowi inacze;j.

Autorskie prawa majgtkowe do Wyniku prac intelektualnych oraz Innych wynikéw bedgcych
utworami, innymi niz naukowe, stworzonych w wyniku wykonywania obowigzkéw ze stosunku
pracy nabywa Uczelnia z chwilg przyjecia tych utworéw, zas w przypadku utworéw bedacych
programami komputerowymi — prawa te przystugujg Uczelni z chwilg stworzenia programu
komputerowego, chyba ze umowa pomiedzy Pracownikiem a Uczelnig stanowi inaczej.
Uczelni przystugujg prawa do uzyskania patentu na wynalazek, prawa ochronnego na wzér
uzytkowy, prawa z rejestracji wzoru przemystowego, jak réwniez prawa z rejestracji topografii
odpowiednio do wynalazkow, wzoréw uzytkowych, wzoréw przemystowych oraz topografii,
dokonanych przez Pracownika w warunkach okreslonych w ust. od 1 do 2 powyzej.

Uczelni przystuguja prawa majgtkowe do rozwigzan innowacyjnych dokonanych przez
Pracownika w warunkach okreslonych w ust. 1 i 2 powyze;.

Uczelni przystugujg prawa do baz danych, Know-how, artystycznych wykonan i Innych
wynikéw stworzonych/opracowanych przez Pracownika w ramach stosunku pracy.

Prawa i obowigzki Twoércow oraz Oséb zaangazowanych w opracowanie Innych wynikow

bedacych pracownikami Uczelni

§4. 1. Tworcy bedgcemu pracownikiem Uczelni przystugujg prawa osobiste w zakresie, w jakim

przewidujg to przepisy prawa dotyczgce danej kategorii wynikow, w szczegélnosci prawo do
autorstwa Wyniku prac intelektualnych. We wszelkich publikacjach prezentujgcych Wyniki prac
intelektualnych Uczelnia wymienia Twérce tego wyniku.

Twoércy bedgcemu pracownikiem Uczelni przystuguje prawo do udziatu w Zysku
z Komercjalizacji zgodnie z postanowieniami §13, réwniez w przypadku zakonczenia stosunku
pracy z Uczelnig.

Twérca zobowigzuje sie zapewni¢ przystugujgcy Uczelni udziat w Zysku z Komercjalizacji
zgodnie z postanowieniami §14, réwniez w przypadku zakonczenia stosunku pracy pomiedzy
Twoércg a Uczelnig.

Twoérca Projektu wynalazczego, w tym rozwigzania innowacyjnego, jak réwniez Osoba
zaangazowana w opracowanie Innych wynikéw jest zobowigzany/a do niezwlocznego
zgtoszenia powstania wyniku wraz z niezbednymi podpisanymi o$wiadczeniami/formularzami,
danymi o wyniku, kompletng dokumentacjg oraz posiadanymi informacjami i doswiadczeniami
niezbednymi do prowadzenia procedury w sprawie uzyskiwania praw wytgcznych lub
wykorzystania tego wyniku. Zgtoszenie powinno by¢ dokonane poprzez system MojaPG oraz
do Zespotu Rzecznikéw Patentowych, zgodnie z procedurg ustalong przez Zespét Rzecznikéw
Patentowych, opisang dalej w §7. Za date otrzymania od Twoércy/Osoby zaangazowane;j
w opracowanie Innych wynikéw informacji o Wyniku prac intelektualnych/Innych wynikéw
uznaje sie ztozenie kompletu informacji, o ktérych mowa w zdaniu poprzednim, potwierdzone
nadaniem numeru oraz daty wpisu do rejestru prowadzonego przez Zespot Rzecznikow
Patentowych. Obowigzek dokonania zgtoszenia, o ktérym mowa w zdaniu pierwszym, dotyczy
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réwniez Wyniku prac intelektualnych, dla ktérych procedury w sprawie uzyskiwania praw
wytgcznych prowadzone bedg przez rzecznika patentowego niebedacego pracownikiem PG.
Twodrca zainteresowany przeniesieniem na niego praw do Wyniku prac intelektualnych sktada
oswiadczenie o zainteresowaniu przeniesieniem na niego praw do tego Wyniku wedtug wzoru
Uczelni. O$wiadczenie, o ktérym mowa powyzej, Tworca moze ziozy¢ w formie pisemnej
w terminie do 14 dni od dnia otrzymania Wyniku prac intelektualnych, o ktérym mowa w ust. 4.
Oswiadczenie to mozna ztozy¢ réwniez wraz ze zgtoszeniem Wyniku prac intelektualnych.
Tworca Wyniku prac intelektualnych zobowigzany jest do wspdtdziatania w procesie
Komercjalizacji i w postepowaniach zmierzajgcych do uzyskania praw wytacznych.

Przed publikacjg utworu naukowego Tworca winien upewni¢ sie, czy:

1) opublikowanie utworu naukowego nie szkodzi mozliwosci uzyskania ochrony prawnej lub

komercyjnego wykorzystania Wyniku prac intelektualnych przez Uczelnie,
2) opublikowanie utworu nie naruszy zobowigzania Uczelni do zachowania Wyniku prac
intelektualnych w poufnosci.

Przy rozpowszechnianiu utworéw naukowych Twoérca obowigzany jest do zamieszczenia obok
swego nazwiska nazwy ,Politechnika Gdanska” lub jej odpowiednika w jezyku obcym.
Twérca nie moze ujawni¢ w zadnej formie Wyniku prac intelektualnych przeznaczonego
do Komercjalizacji lub skierowanego do postepowania w celu uzyskania praw wytgcznych,
jezeli takie ujawnienie mogtoby pozbawi¢ Uczelnie¢ mozliwosci uzyskania ochrony prawnej tych
wynikéw lub mozliwosci ich Komercjalizacji.

Procedure przekazania utworéw do publikacji w wydawnictwach wewnetrznych, w tym
w poszczegolnych platformach cyfrowych, okresla Rektor Uczelni w drodze zarzadzenia.
Utwory wydane w wydawnictwach wewnetrznych Uczelni udostepniane bedg w Bibliotece
Cyfrowej dla celéw edukacyjnych, naukowych, badawczych lub poznawczych. Utwory te
udostepniane bedg w repozytorium Uczelni, a w przypadku utworéw naukowych — jesli Tworca
wyrazi na to zgode — w sieci Internet.

Z chwilg zakonczenia stosunku pracy, Pracownikowi nie wolno bez zgody Uczelni
wykorzystywaé wytworzonych przez niego Wynikow prac intelektualnych oraz Innych wynikow,
do ktérych prawa przystugujg Uczelni, do Zzadnych celéw, poza przypadkami objetymi
licencjami ustawowymi wynikajgcymi z odrebnych przepiséw, w szczegdlnosci z ustawy z dnia
4 |utego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych oraz Prawa wilasnosci
przemystowe;.

W przypadku, gdy pomimo podjecia decyzji o Komercjalizacji Wyniku prac intelektualnych
Uczelnia na dalszym etapie procesu nie bedzie zainteresowana Komercjalizacjg Wyniku prac
intelektualnych, jego Twoérca moze zwréci¢c sie do Rektora Uczelni o przeniesienie
na niego praw do tego Wyniku. Przeniesienie to nie moze nastgpi¢ w szczegdlnosci, jezeli
naruszatoby wczesniej zaciggniete zobowigzania Uczelni.

Prawa i obowigzki Tworcow bedacych studentami, doktorantami badz stuchaczami Uczelni

§5.1 Studentowi, Doktorantowi lub Stuchaczowi, bedgcemu Twércg Utworu stworzonego

w ramach realizacji programu ksztatcenia, przystugujg autorskie prawa osobiste oraz
majgtkowe do tego utworu.
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Student, Doktorant lub Stuchacz zobowigzany jest do poszanowania praw wilasnosci
intelektualnej innych osbb, ze szczegdélnym uwzglednieniem praw promotora oraz opiekuna
pracy dyplomowej.
Student, Doktorant, Stuchacz, bedgcy Twodrcg projektu wynalazczego, w tym rozwigzania
innowacyjnego ma prawo do zgtoszenia Wyniku prac intelektualnych w Zespole Rzecznikow
Patentowych zgodnie z przyjetymi tam zasadami.
Uczelni przystuguje prawo pierwszenstwa opublikowania pracy dyplomowej Studenta
w okresie szesciu miesiecy od jej obrony, na warunkach okreslonych w odrebnej umowie
zawartej ze Studentem.
Prace dyplomowe i prace doktorskie mogg by¢ przygotowywane w ramach prac badawczo-
naukowych realizowanych przez Uczelnie. W takim przypadku, prawa do Wyniku prac
intelektualnych beda nalezaty do Uczelni, zgodnie z umowg zawartg odpowiednio pomiedzy
Studentem, Stuchaczem lub Doktorantem a Uczelnig. Przed przystgpieniem do wyboru tematu
pracy Student, Stuchacz, Doktorant jest informowany przez promotora lub opiekuna pracy, czy
dana praca objeta jest regulacjg, o ktérej mowa powyzej. Z tytutu przeniesienia na Uczelnie
praw do Wyniku prac intelektualnych Studentowi, Doktorantowi, Stuchaczowi przystuguje
wynagrodzenie po uzyskaniu przez Uczelnie korzysci majgtkowych, wedlug zasad podziatu
korzysci majgtkowych okreslonych w §13 niniejszego regulaminu, o ile umowa, o ktérej mowa
powyzej, nie stanowi inacze;j.

W przypadku, gdy prawa do Wyniku prac intelektualnych opracowanych przez Studenta,

Stuchacza, Doktoranta bedg przystugiwaty Uczelni zgodnie z umowa, o ktdérej mowa w ust. 5

albo wspadlnie Uczelni i odpowiednio Studentowi, Stuchaczowi, Doktorantowi, to:

1) Student, Stuchacz, Doktorant nie moze ujawni¢ w zadnej formie Wyniku prac
intelektualnych, bez zgody uprawnionego przedstawiciela Uczelni;

2) z chwilg zakohczenia studiéw, Studentowi nie wolno bez zgody Uczelni wykorzystywaé
wytworzonego przez niego Wyniku prac intelektualnych do Zadnych celéw, poza
przypadkami objetymi licencjami ustawowymi wynikajgcymi z odrebnych przepisow,
w szczegollnosci z ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych oraz Prawa wtasnosci przemystowej, o ile umowa, o ktérej mowa powyzej,
nie stanowi inaczej.

Korzystanie przez Uczelnie z praw majatkowych do Wyniku prac intelektualnych i Innych

wynikow

§6. 1. Korzystajgc z praw majgtkowych do Wyniku prac intelektualnych lub Innych wynikéw, Uczelnia

2.

kieruje sie wtkasnym interesem oraz interesem ogolnospotecznym.

Uprawnionym do zawierania umowy dotyczagcej praw majgtkowych do Wyniku prac
intelektualnych lub Innych Wynikéw (dotyczy zasobéw istniejgcych na dziehh zawarcia danej
umowy) jest Rektor Uczelni, bgdZz osoba, ktérej Rektor Uczelni udzielit stosownego
petnomocnictwa.

Rektor Uczelni podejmuje decyzje w zakresie ustalania preferencyjnych zasad korzystania
Z Wyniku prac intelektualnych lub Innych Wynikéw przez Firmy akademickie, Spotki spin-off
lub inne podmioty.
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4. Uczelnia moze korzystac, bez odrebnego wynagrodzenia Tworcy bedgcego pracownikiem
Uczelni, z materialu naukowego zawartego w utworze naukowym Tworcy dla celéw
badawczych lub dydaktycznych, jak réwniez udostepnia¢ ten materiat osobom trzecim, jezeli
wynika to z uzgodnionego przeznaczenia utworu naukowego lub zostalo postanowione
W umowie.

Procedura zgtaszania Wyniku prac intelektualnych i Innych wynikéw

§7. 1. Zgtoszenie, o ktérym mowa w §4 ust. 4 i §5 ust. 3, nastepuje przed rozpoczeciem procedur
w sprawie uzyskiwania praw wytgcznych, w formie pisemnej i elektronicznej, zgodnie
z procedurami przyjetymi w Zespole Rzecznikéw Patentowych.
2. Do zgtoszenia, o ktérym mowa w ust. 1, dotgcza sie przede wszystkim:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

dane i opis projektu wynalazczego, rozwigzania innowacyjnego lub innej kategorii
rozwigzan w rozumieniu Prawa wlasnosci przemystowej oraz Know-how w zakresie tego
rozwigzania,

wykaz wszystkich Twércéw wraz z zaakceptowanym przez nich podziatem wktadu
twoérczego wraz z wymaganymi dodatkowymi danymi i podpisami, na dostepnym
formularzu,

informacje na temat Zzrodet finansowania badan, w ramach ktérych opracowano
rozwigzanie (w przypadku finansowania zewnetrznego) i deklaracje odpowiedniej
jednostki o gotowosci poniesienia tych kosztéw na cele procedury uzyskiwania praw
wytgcznych wraz ze stosownymi podpisami,

oswiadczenie o0 poufnym charakterze rozwigzania oraz zobowigzanie do dalszego
zachowania go w poufnosci (co stanowi czynno$¢ niezbedng przy zgtaszaniu rozwigzania
innowacyjnego),

odwiadczenie o braku lub o wystepowaniu konfliktu intereséw przy realizacji prac nad
Wynikiem prac intelektualnych lub Innymi wynikami,

posiadane informacje na temat zobowigzah Uczelni do przeniesienia lub udzielenia prawa
do korzystania ze zgtaszanego Wyniku prac intelektualnych oraz roszczeniach
obcigzajgcych te wyniki i innych prawach oséb trzecich do tych wynikow,

wszelkie posiadane informacje na temat mozliwosci Komercjalizacji zgtaszanego Wyniku
prac intelektualnych i Innych wynikdw tj. zalety i wady rozwigzania, informacje
o konkurencji i potencjalnych nabywcach, informacje o potencjalnych kosztach
dokonczenia i wdrozenia badan, a takze informacje ekonomiczne pozwalajgce na ocene
potencjatu komercyjnego lub tez znane Tworcy Zrodta zawierajgce powyzsze informacije.

3. Twdérca wraz ze zgtoszeniem, o ktérym mowa w ust. 1, moze dotgczyé propozycje dotyczace:

1
2)
3)

sposobu Komercjalizaciji,

sposobu i zakresu ochrony Wyniku prac intelektualnych lub Innych wynikéw,

udzielenia nieodptatnie licencji do powszechnego korzystania ze zgtaszanego Wyniku
prac intelektualnych (np. w ramach tzw. ,Otwartej Nauki” lub wolnego lub otwartego
oprogramowania).

4. W przypadku ztozenia przez Tworce bedgcego Pracownikiem oswiadczenia, zgodnie z §4 ust.
5, 0 zainteresowaniu przeniesieniem na niego praw do Wyniku prac intelektualnych, Uczelnia
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w ciggu 3 miesiecy od dnia zlozenia przez Tworce tego oswiadczenia podejmuje decyzje
0 przyjeciu badz nieprzyjeciu Wyniku prac intelektualnych do Komercjalizacji.

W przypadku, gdy zgtoszenie, o ktérym mowa w ust. 1, i informacje uzyskane od Tworcy sg
niekompletne, tj. nie pozwalajg na dokonanie wstepnej oceny potencjatu komercyjnego
zgtoszonego Wyniku prac intelektualnych, Uczelnia moze zazgda¢ od Tworcy dodatkowych
wyjasnien i uzupetnienia dokumentacji. Tworca przekazuje dostepne mu informacje
niezwtocznie, nie pozniej niz w terminie 14 dni, a w przypadku opdznienia z udzieleniem
wyjasnien, termin okreslony w ust. 4 ulega przedtuzeniu o dtugo$é opdznienia.

W przypadku podjecia przez Uczelnie decyzji o niedokonywaniu komercjalizacji albo po
bezskutecznym uptywie terminu, o ktérym mowa w ust. 4, Uczelnia w terminie 30 dni
przedstawia Tworcom, o ktérych mowa w ust 4, oferte zawarcia bezwarunkowej i odptatnej
umowy o przeniesienie praw do wynikéw dziatalnosci naukowej oraz Know-how zwigzanego
z tymi wynikami, tgcznie z informacjami, utworami wraz z wiasnoscig nosnikéw, na ktérych
utwory te utrwalono i doswiadczeniami technicznymi. Wynagrodzenie Uczelni za przeniesienie
praw, o ktérych mowa powyzej, nie moze byé wyzsze niz 5% przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia za prace w gospodarce narodowej w roku poprzednim, ogtaszanego przez
Prezesa Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Umowa, o ktérej mowa w ust. 6, zawierana jest w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
W przypadku nieprzyjecia przez Tworce oferty zawarcia umowy, o ktérej mowa w ust. 6, prawa
do Wyniku prac intelektualnych tgcznie z informacjami, utworami wraz z wtasnoscig nosnikéw,
na ktérych utwory te utrwalono i doswiadczeniami technicznymi, przystugujg nadal Uczelni.
Przepisy ust. od 4 do 8 nie dotyczg przypadkow, gdy dziatalnos¢ naukowa, w ramach ktorej
opracowano Wyniki prac intelektualnych, byta prowadzona:

1) na podstawie umowy ze strong finansujgcg lub wspdtfinansujacg te dziatalnosc,
przewidujgcej zobowigzanie do przeniesienia praw do wynikow dziatalno$ci naukowej na
rzecz tej strony lub na rzecz innego podmiotu niz strona umowy (np. umowy na realizacje
prac zleconych),

2) z wykorzystaniem $rodkéw finansowych, ktérych zasady przyznawania lub
wykorzystywania okreslajg odmienny niz w ustawie sposéb dysponowania wynikami
dziatalnosci naukowej oraz Know-how zwigzanym z tymi wynikami.

Uczelnia przekazuje Twoércy decyzje w przedmiocie Komercjalizacji na stuzbowy adres poczty
elektronicznej wskazany przez Tworce w zgtoszeniu, o ktorym mowa w ust. 1.

Zasady komercjalizacji Wyniku prac intelektualnych i Innych wynikéw

Komercjalizacje nadzoruje dyrektor CTWT we wspotpracy z:

1) Twodrcg Wyniku prac intelektualnych/osobg zaangazowang w opracowanie Innych
wynikéw,

2) kierownikiem jednostki organizacyjnej, w ktérej zatrudniony jest Tworca,

3) rzecznikiem patentowym.

CTWT przeprowadza analize potencjatu Wyniku prac intelektualnych w celu okreslenia

mozliwosci ich wdrozenia i komercjalizacji, a dla Wyniku skierowanego do komercjalizacji —

w miare posiadanych zasobow:

1) opracowuje oferte udostepnienia Wyniku (odptatnego lub nieodptatnego);
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2) prowadzi promocje danego Wyniku w celu pozyskania nabywcy/odbiorcy danej
technologii lub rozwigzania (udziat w targach, promocja medialna, umieszczenie oferty
w bazach technologii);

3) wspiera podniesienie poziomu gotowosci Wyniku do wdrozenia — organizuje wraz
z tworcami finansowanie na opracowywanie prototypdw rozwigzan, prace B+R i prace
wdrozeniowe;

4) aktywnie poszukuje nabywcow technologii.

Wykorzystanie istniejgcego Wyniku prac intelektualnych oraz Innych wynikéw w projektach

badawczo — rozwojowych, finansowanych ze zrédet zewnetrznych, bgdz w celu realizaciji

przedmiotu ustug komercyjnych wykonywanych na zlecenie podmiotéw zewnetrznych,
wymaga uzyskania opinii dyrektora CTWT i nie moze narusza¢ wczesniejszych zobowigzan

Uczelni co do wykorzystania tego Wyniku.

Rektor Uczelni lub wiasciwy prorektor moze powierzy¢ komercjalizacie Wyniku prac

intelektualnych oraz Innych wynikéw innej jednostce niz CTWT, przy czym w takim przypadku,

jednostka ta zobowigzana jest informowac¢ dyrektora CTWT na biezgco o przebiegu i stanie

Komercjalizaciji.

Twoérca ma prawo do uzyskania informacji na temat aktualnego stanu prac i dziatar zwigzanych

z Komercjalizacjg wytworzonego przez niego Wynik prac intelektualnych.

Uczelnia, okre$lajgc warunki Komercjalizacji, uwzglednia w miare mozliwosci oczekiwania

Tworcy w tym zakresie.

Wszystkie osoby zaangazowane w Komercjalizacje zobowigzane sg do zachowania

w tajemnicy wszelkich nieujawnionych publicznie informacji zwigzanych z procesem

Komercjalizacji, chyba ze zostang z tej tajemnicy zwolnione na piSmie przez Rektora Uczelni

albo upowazniong przez niego osobe.

W przypadku, gdy Rektor Uczelni powierzy Spéice celowej zarzadzanie Wynikami prac

intelektualnych, funkcje i zadania zastrzezone w niniejszym regulaminie dla dyrektora CTWT

przejmuje zarzad Spoétki celowej.

Komercjalizacja odbywa sie w Uczelni w szczegdlnosci poprzez:

1) udzielenie licencji na korzystanie z Wyniku prac intelektualnych lub Innych wynikow,

2) sprzedaz praw lub udziatu w prawach do Wyniku pracy intelektualnych lub Innych
wynikéw,

3) uzyskiwanie korzysci z udziatu we wspdlnych prawach przystugujgcych Uczelni
i innym podmiotom,

4) utworzenie lub przystgpienie do Spdtki spin-off z udziatem Spdtki celowe;.

W uzasadnionych przypadkach Rektor Uczelni w drodze zarzgdzenia ustala szczegétowe

procedury Komercjalizacji.
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Spotki spin-off

§9. 1. Spotka celowa tworzy, wspéitworzy lub przystepuje do Spotki spin-off, obejmujgc w niegj

udziaty/akcje/warranty w zamian za:

1) aport w postaci praw majatkowych do Wyniku prac intelektualnych,

2) wkiad pieniezny, przy czym w tym przypadku Uczelnia udziela Spétce spin-off licencji na
korzystanie z Wyniku prac intelektualnych lub udostepnia jej Majatek Uczelni
na podstawie stosownej umowy (najem, dzierzawa, uzyczenie itd.).

Udziatowcem Spoiki spin-off moze by¢ Tworca, inni pracownicy Uczelni oraz inne podmioty

zainteresowane Komercjalizacjg danego Wyniku prac intelektualnych.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, Tworca danego Wyniku prac intelektualnych
w zamian za prawo do wynagrodzenia, o ktorym mowa w §13, moze otrzymaé
udziaty/akcje/warranty w spofce spin-off na zasadach okre$lonych w umowie zawartej
pomiedzy Spdtkg celowa, Uczelnig i Tworca.

W przypadku koniecznosci wykorzystywania przez Spoétke spin-off lub Firme akademickag

Maijatku Uczelni, Spotka spin-off lub Firma akademicka zawiera z Uczelnig umowe okreslajgcg

w szczegolnosci:

1) zakres i wynagrodzenie Uczelni z tytutu korzystania z tych zasobow,

2) zasady zatrudniania pracownikéw Uczelni,

3) zasady powotywania sie na powigzania z Uczelnig, w tym zasady korzystania z godta-
logotypu i znakow towarowych Uczelni.

Zasady korzystania z Infrastruktury Badawczej Uczelni wykorzystywanej do Komercjalizacji

Wyniku badan naukowych i prac rozwojowych

§10. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej nadzoruje przestrzeganie regulaminu w zakresie zasad

§11.

korzystania z Infrastruktury Badawczej powierzonej tej jednostce oraz wyznacza osobe
odpowiedzialng za eksploatacje, utrzymanie, a takze wiasciwe wykorzystanie w celach
komercjalizacji wynikéw badan poszczegélnych skfadnikéw tego majatku.

Korzystanie z Infrastruktury Badawczej wykraczajgce poza obowigzki i zadania wynikajgce ze
stosunku pracy oraz poza zadania wynikajgce z realizacji umoéw zawartych przez Uczelnie
z podmiotami zewnetrznymi, wymaga pisemnej zgody Rektora Uczelni lub oséb przez niego
upowaznionych.

Infrastruktura Badawcza moze byé wykorzystywana do Komercjalizacji Wynikéw badan
naukowych i prac rozwojowych wytgcznie w formie i w zakresie okreslonym w umowie zawarte;
pomiedzy podmiotem, o ktérym mowa w ust. 2, a Uczelnia.

Zasady komercyjnego i niekomercyjnego Udostepniania Infrastruktury Badawczej podmiotom
zewnetrznym, swiadczenie Ustug w oparciu o Infrastrukture Badawczg oraz Korzystanie z niej
przez Pracownikéw, Studentéw oraz Doktorantow okre$la Regulamin korzystania
z infrastruktury badawczej Politechniki Gdanskie;.

Tajemnica przedsiebiorstwa. Klauzula poufnosci

1. Tajemnice przedsigbiorstwa Uczelni stanowig informacje techniczne, technologiczne,
organizacyjne lub inne informacje posiadajgce warto$¢ gospodarczg, ktére jako catos¢ lub
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w szczegolnym zestawieniu i zbiorze ich elementéw nie sg powszechnie znane osobom zwykle
zajmujgcym sie tym rodzajem informacji albo nie sg tatwo dostepne dla takich osob.
Tajemnice przedsiebiorstwa Uczelni stanowig miedzy innymi wnioski, opinie, umowy i raporty
z realizacji zadan finansowanych ze srodkéw finansowych, o ktérych mowa w art.381 ust.1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz dotyczgce Polskiej
Mapy Infrastruktury Badawczej.

Wszelkie informacje dotyczgce Wyniku prac intelektualnych, ktérych ujawnienie mogtoby
pozbawi¢ Uczelnie mozliwosci uzyskania ich ochrony prawnej lub komercjalizacji badz narazié¢
Uczelnie na szkode, nie moga by¢ ujawniane osobom trzecim, chyba ze Uczelnia lub instytucja
wspotfinansujgca badania wyrazg na to zgode w formie pisemnej.

Do obowigzkéw pracownika okreslonych w Kodeksie pracy nalezy zachowanie w tajemnicy
informacji, ktérych ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkode. Naruszenie tego
obowigzku moze stanowi¢ podstawe do rozwigzania z pracownikiem stosunku pracy na podst.
art. 52 §1 Kodeksu pracy.

Materiaty poufne powinny by¢ oznaczone zastrzezeniem ,poufne”.

Ochrona débr osobistych oraz znakéw towarowych Politechniki Gdanskiej

Dobra osobiste Uczelni, w szczegdlnosci jej wizerunek, dobre imie i renoma pozostajg pod
ochrong wynikajgca z przepisdw Kodeksu cywilnego.

Uzycie nazwy ,Politechnika Gdanska”, godta-logotypu oraz znakéw towarowych Uczelni do
celéw komercyjnych niezwigzanych bezposrednio z dziatalnoscig Uczelni moze nastgpic
wytgcznie zgodnie z zasadami uchwalonymi przez senat Uczelni oraz zarzgdzeniami Rektora
w tym przedmiocie.

Rektor Uczelni na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej Uczelni podejmuje decyzje
0 zgtoszeniu do ochrony prawnej znakéw towarowych majgcych na celu identyfikacje danej
jednostki i/ bgdz realizowanych przez nig przedsiewziec.

Podziat uzyskanych korzysci majatkowych w przypadku Komercjalizacji dokonanej przez

§13. 1.

Uczelnie

Podziat Zysku z Komercjalizacji uzyskanego przez Uczelnie w rezultacie wykorzystywania
Wyniku prac intelektualnych, w szczegdlno$ci z optat licencyjnych, z udziatu w korzysciach ze
stosowania /z korzystania z projektu wynalazczego, w tym rozwigzania innowacyjnego przez
osobe wspotuprawniong lub z tytutu zaptaty za przeniesienie prawa lub udziatu w prawie do
Wyniku prac intelektualnych, dokonany zostaje wedtug nastepujacych zasad:
1) 50% — wynagrodzenia Tworcéw,
2) 10% — nagrody dla osoéb wspétpracujgcych przy wdrozeniu,
3) 40% — Uczelnia, z przeznaczeniem:

a) 30% dla wydziatu/jednostki pozawydziatowej, w ktérym Wynik prac intelektualnych

zostat opracowany,

b) 10 % dla CTWT.
W przypadku wniesienia przez Uczelnie aportu w postaci prawa do Wyniku prac intelektualnych
do Spditki celowej, na mocy tréjstronnej umowy zawartej pomiedzy Twércg, Spotkg Celowg
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i Uczelnig, Uczelnia moze przenies¢ zobowigzanie do zaptaty wynagrodzenia Twércy z
naleznej mu czesci Zysku z Komercjalizacji na Spotke celowa.

Warto$¢ udziatdw objetych przez Uczelnie w Spoétce celowej lub przez Spoétke celowag
w Spoétce Spin-off w zamian za aport w postaci prawa do Wyniku prac intelektualnych nie
stanowi Przychoddéw z Komercjalizaciji.

Twércy nie przystuguje udziat w osiggnietym przez Uczelnie lub Spoétke celowg Zysku
z Komercjalizacji w przypadku, gdy Komercjalizacja nastgpita poprzez Spoétke spin-off,
a Twoérca objat udziaty lub akcje w Spotce spin-off zgodnie z postanowieniami §9 ust. 3
niniejszego regulaminu. W takim przypadku wynagrodzenie Tworcy stanowig posiadane przez
niego udziaty lub akcje w Spotce spin-off i nalezna z tego tytutu dywidenda.

W przypadku okreslonym w ust. 2, z zastrzezeniem postanowienia ust. 4, co najmniej 50%
Zysku z Komercjalizacji osiggnietego przez Spoétke celowg przeznaczane jest na
wynagrodzenia Tworcow.

Jezeli Zysk z Komercjalizacji okreslony w ust. 1 przypada wiecej niz jednemu Twoércy, udziat
kazdego z Tworcow w tym zysku okresla sie wedtug procentowego udziatu twoérczego
deklarowanego przez Tworcow. W przypadku istnienia sporu pomiedzy Tworcami, co do
wysokosci wktadu tworczego, podziat Zysku z Komercjalizacji jest wstrzymany do czasu
osiggniecia przez nich porozumienia w tym zakresie lub prawomocnego orzeczenia
sgdowego/zawartej ugody w tym przedmiocie.

W przypadku, gdy udziatowcem lub akcjonariuszem Spoitki spin-off jest Spdtka celowa,
do ktérej Uczelnia wniosta aportem prawa do Wyniku prac intelektualnych,
bez przeniesienia zobowigzania, o ktérym mowa w ust. 2, wynagrodzenie Tworcow jest
wyptacane z przychodéw Uczelni pochodzacych z dywidendy wyptaconej przez Spétke celowa,
proporcjonalnie do udziatu Zyskéw Spotki celowej z tytutu Komercjalizacji Wyniku prac
intelektualnych w stosunku do catosci zyskow Spétki celowej.

Rektor, na wniosek Twoércy moze ustali¢ podziat Zysku z Komercjalizacji na warunkach
indywidualnie okreslonych, w szczegodlnosci, gdy dokonanie projektu wynalazczego, w tym
rozwigzania innowacyjnego Ilub stworzenie utworu nastgpito bez lub z niewielkim
zaangazowaniem potencjatu badawczego, w tym infrastruktury badawczej Uczelni. Decyzja
Rektora stanowi podstawe wyptaty wynagrodzenia Twoércéw, o ktérej mowa w ust. 1,5,6i 7.

W przypadku uzyskania przez Uczelnie korzysci z tytutu korzystania z projektu wynalazczego,
w tym rozwigzania innowacyjnego, programu komputerowego lub bazy danych we wtasnym
zakresie, w tym rowniez z tytutu sprzedazy wyrobdw zawierajgcych te rozwigzania lub z tytutu
Swiadczenia przez Uczelnie ustug na rzecz oséb trzecich przy wykorzystaniu tych rozwigzan,
Uczelnia zobowigzana jest do wyptacenia Twoércy wynagrodzenia okre$lonego w zawartej
z nim odrebnej umowie.

Tworcy nie przystuguje wynagrodzenie w przypadku, gdy Wynik prac intelektualnych
wykorzystywany jest przez Uczelnie wytacznie do celéw badawczych lub dydaktycznych,
jak réwniez w innych przypadkach skutkujgcych nieuzyskiwaniem przez Uczelnie korzysci
z tytutu korzystania z tego Wyniku.

Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1, wyptacane jest przynajmniej raz w roku do dnia
31 marca z tytutu Zyskéw z Komercjalizacji osiggnietych przez Uczelnie w roku poprzednim.
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12. Tworcy, ktéry przyjgt oferte nabycia Wyniku prac intelektualnych w ramach umowy, o ktorej
mowa w §7 ust. 6, udziat w Zysku z Komercjalizacji nie przystuguje.

13. Nadzér nad rozliczeniem korzysci majgtkowych w przypadku Komercjalizacji dokonanej przez
Uczelnie sprawuje CTWT.

Podziat uzyskanych korzys$ci majatkowych w przypadku Komercjalizacji dokonanej przez
Twoérce

§14. 1. Uczelni przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 25% Zysku z Komercjalizacji dokonanej przez
Tworce w rezultacie nabycia od Uczelni Wyniku prac intelektualnych, zgodnie
Z postanowieniami umowy, o ktérej mowa w §7 ust. 6. Podziat wynagrodzenia Uczelni
dokonany zostaje wedtug nastepujgcych zasad:
1) 15% dla wydziatu/jednostki pozawydziatowej, w ktérym Wynik prac intelektualnych zostat

opracowany,

2) 5% — nagrody dla os6b wspotpracujgcych przy wdrozeniu,
3) 5%dla CTWT.

2. W przypadku Wyniku prac intelektualnych stworzonego zespotowo, kazdy z Tworcow
odpowiada wobec Uczelni za zobowigzania, o ktérych mowa w ust. 1, do wysokosci
przypadajgcego mu udziatu we wspoétwiasnosci do Wynikow pracy intelektualne;j.

3. Twodrca jest zobowigzany do przekazania w formie pisemnej dyrektorowi CTWT informaciji
0 osiggnietych Zyskach z Komercjalizacji w danym roku do dnia 31 stycznia roku nastepnego.

4. Twoérca wyptaca Uczelni wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 1, przynajmniej raz w roku
do dnia 31 marca za Zyski z Komercjalizacji osiggniete przez Twérce w roku poprzednim.

Inne postanowienia

§15. 1. Do Wyniku prac intelektualnych w zaleznosci od kategorii danego wyniku stosuje sie
nastepujgce przepisy prawa:
1) ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. — Prawo wiasnosci przemystowej
2) ustawy z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych
3) ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji
4) ustawy z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks cywilny
5) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
6) ustawy z dnia 27 lipca 2001 r o ochronie baz danych.

2. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym regulaminie decyzje podejmuje Rektor Uczelni.
W szczegodlnosci Rektor moze w drodze zarzgdzenia okreslic szczegoétowe procedury
zgtaszania Wynikéw prac intelektualnych, ich administracyjnej obstugi i prowadzonego
postepowania.

3. Jezeli postanowienia niniejszego regulaminu zawierajg odmienne regulacje niz:

1) umowa pomiedzy Uczelnig a Twércg, lub

2) umowa pomiedzy Uczelnig a innym podmiotem, w tym inng uczelnig polskg lub
zagraniczng, lub

3) umowa o dofinansowanie projektu finansowanego =ze Zrodet zewnetrznych,
w ramach realizacji ktérego zostaje stworzony Wynik prac intelektualnych,
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to postanowienia takich uméw majg pierwszenstwo przed postanowieniami niniejszego
regulaminu.
4. Do komercjalizacji wynikow badan naukowych bedgcych wynalazkiem, wzorem uzytkowym,
wzorem przemystowym lub topografig uktadu scalonego, wyhodowang albo odkrytg
i wyprowadzong odmiang rosliny lub prac rozwojowych oraz do Know-how zwigzanego z tymi
wynikami, powstatych przed dniem 1 pazdziernika 2015 roku stosuje sie przepisy
dotychczasowe.
5. Przestrzeganie niniejszego regulaminu nalezy do obowigzkéw pracowniczych.
6. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie majg zastosowanie odpowiednie
przepisy prawa okreslone w ust. 1.
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