
Nabór pracowników do prowadzenia zajęć dydaktycznych na studiach 

stacjonarnych 
 

Gdańsk 16.02.2022r.  

Politechnika Gdańska Wydział Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki, Katedra Teleinformatyki 

ogłasza nabór pracowników do prowadzenia zajęć dydaktycznych na studiach stacjonarnych na 

kierunku Informatyka 

Przedmiot:  

1. Sieci komputerowe  

2. Zarządzanie bezpieczeństwem sieci 

3. Wprowadzenie do cyberbezpieczeństwa 

4. Kryptografia w cyberbezpieczeństwie 

w zakresie:  

1. Sieci komputerowe – 24 godziny (laboratorium)  

2. Zarządzanie bezpieczeństwem sieci  – 36 godzin (laboratorium) 

3. Wprowadzenie do cyberbezpieczeństwa – 2 godziny (wykład) 

4. Kryptografia w cyberbezpieczeństwie  -  2 godzin (wykład)  

Obowiązki pracownika:  

1. Przeprowadzenie laboratorium  z tematyki:  

I. Sieci VLAN 

II. Routing dynamiczny 

III. Monitorowanie sieci 

2. Przeprowadzenie wykładów z zagadnień: 

I. Dobre praktyki zapewniania bezpieczeństwa 

II. Bezpieczeństwo w zastosowaniach 

3.  Ocena udziału studentów w zajęciach   

Wymagania:  

 znajomość zagadnień protokolarnych sieci komputerowych 

 umiejętność konfiguracji urządzeń sieciowych 

 znajomość szerokiego zakresu zagadnień bezpieczeństwa teleinformatycznego, zarządzania 

bezpieczeństwem sieci i kryptografii  

 doświadczenie w realizacji bezpieczeństwa teleinformatycznego w firmowych projektach i 

wdrożeniach teleinformatycznych jako ich kierownik lub uczestnik  

 bezstronność w ocenie pracy studentów,  przychylny stosunek do studentów, sumienność i 

punktualność w prowadzeniu zajęć dydaktycznych 



Przewidywany okres zatrudnienia: 1.03.2022-25.06.2022 na umowę o dzieło/umowę zlecenie 

CV prosimy składać na adres:  

Politechnika Gdańska, Wydział Elektroniki, Telekomunikacji i Informatyki, Katedra Teleinformatyki, ul. 

G. Narutowicza 11/12, 80-233 Gdańsk lub drogą elektroniczną na adres:  

terpluta@pg.edu.pl  

do dnia 28.02.2022r.  

Prosimy o dopisanie klauzuli: "Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych 

w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawą z dn. 

29.08.97 roku o Ochronie Danych Osobowych Dz. Ust Nr 133 poz. 883)" Zamawiający zastrzega 

możliwość kontakt; tylko z wybranymi osobami.  

 


