Zatacznik do uchwaty Rady Wydziatu FTiMS nr 49/2018 z dnia 14 grudnia 2018 roku

Ramowy program praktyki zawodowej dla studentow kierunku Nanotechnologia
na Wydziale Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej Politechniki Gdarnskiej

Ramowy program praktyki zawodowej jest zgodny z zaktadanymi efektami ksztatcenia zatwierdzonymi
przez Senat Politechniki Gdanskiej. Zaktadowy opiekun praktyki sporzagdza Indywidualny plan praktyki
dla danego praktykanta.

Plan praktyki musi zawiera¢ co najmniej dwa wybrane zadania z ponizszego bloku umiejetnosci
techniczno-inzynierskich:

1.

10.

Prace w zakresie doboru i postugiwania sie metodami analitycznymi, symulacyjnymi lub
eksperymentalnymi w rozwigzywaniu problemdw technicznych i technologicznych.

Praca w zakresie programowania bad? stosowania podstawowych pakietéw oprogramowania
na potrzeby organizacji.

Uczestnictwo w pracy laboratoryjnej zwigzanej z planowaniem/synteza/badaniem materiatéw.
Uczestnictwo w pracach zwigzanych z okredlaniem oraz rozwigzywaniem probleméw
technologicznych zwigzanych z syntezg/zastosowaniem nanoproduktow.

Praca w zakresie oceny rynku, wspotpracy interdyscyplinarnej oraz komercjalizacji
nanoproduktéw.

Udziat w pracach zwigzanych z oceng ryzyka wytwarzania nanostruktur w skali przemystowe;.
Praca w zakresie projektowania/konstruowania przyrzadéw pomiarowych badZ aparatury
badawczej.

Udziat w prowadzeniu dokumentacji technicznej oraz analizy danych.

Prowadzenie prac zwigzanych z pozyskiwaniem i opracowaniem danych w zakresie fizyki
inzynierii materiatowej, nanotechnologii oraz pokrewnych dziedzin na potrzeby organizacji.
Uczestnictwo w pracach zwigzanych doborem aparatury i oprogramowania na potrzeby
procedur zakupowych/przetargowych.

Niezaleznie od ww. umiejetnosci techniczno-inzynierskich, student w trakcie praktyki musi nabyé
umiejetno$¢ pracy w zespole, planowania i realizacji zadan indywidualnych i zespotowych,
skutecznej komunikacji i przestrzegania wartosci i zasad wspétpracy obowigzujgcych w zespole, a
takze naby¢ okreslone kompetencje spoteczne:

. Gotowos¢ do kultywowania i upowszechniania wzoréw wiasciwego postepowania w $rodowisku

pracy i poza nim, samodzielnego podejmowania decyzji, krytycznej oceny dziatan wtasnych, dziatan
zespotow, ktérymi kieruje i organizacji, w ktorych uczestniczy, przyjmowania odpowiedzialno$ci za
skutki tych dziata, odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym: - przestrzegania zasad
etyki zawodowej i wymaganie tego od innych, - dbatosci o dorobek i tradycje zawodu.
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Gotowos¢ do krytycznej oceny posiadanej wiedzy oraz uznawania znaczenia wiedzy w
rozwigzywaniu probleméw poznawczych i praktycznych.

Gotowos¢ do wypetniania zobowigzan spotecznych, wspétorganizowania dziatalnosci na rzecz

srodowiska spotecznego, inicjowania dziatania na rzecz interesu publicznego, myslenia i dziatania w
sposob przedsiebiorczy.

Koordynator specjalnosci Nanotechnologia



