Zatacznik do Zarzadzenia nr 11/04/2021 z dnia 21 kwietnia 2021 roku

ZASADY WYSTEPOWANIA O OBNIZENIE PENSUM DYDAKTYCZNEGO
NA WYDZIALE INZYNIERII MECHANICZNEJ | OKRETOWNICTWA POLITECHNIKI GDANSKIE)
W ROKU AKADEMICKIM 2021/2022

1. Celem Zasad wystepowania o obnizenie pensum dydaktycznego na Wydziale InZynierii
Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdariskiej w roku akademickim 2021/2022, zwanego
dalej Zasadami, jest motywowanie nauczycieli akademickich zatrudnionych na Wydziale
Inzynierii Mechanicznej i Okretownictwa Politechniki Gdanskiej, zwanym dalej Wydziatem, do
zintensyfikowania aktywnosci publikacyjnej oraz pozyskiwania srodkéw na badania.

]

Za uzyskanie wymiernych wynikdw pracy naukowej w latach 2020 i 2021 roku w postaci wysoko
punktowanych publikacji i pozyskanych projektéw naukowych oraz innych prac badawczych lub
rozwojowych, Dziekan Wydziatu, zwany dalej Dziekanem, pozytywnie opiniuje wnioski o
obnizenie pensum w roku akademickim 2021/2022 sktadane do Prorektora ds. Ksztafcenia
zgodnie z Regulaminem Pracy (Zarzadzenie Rektora Politechniki Gdarskiej nr 46/2020 z 16 lipca
2020r.)

J

Pozytywna opinie 0 zmniejszeniu pensum mozna uzyskac za:

1) autorstwo lub wspétautorstwo artykutow w czasopismach punktowanych wedtug ponizszej

skali:
Punkty za publikacje Obnizenie pensum
(w godzinach)
250-299 30
300-499 45
500 i wiecej 60

Przy czym wymagane jest zapetnienie minimum 1,5 slota publikacyjnego w okresie od
1.01.2020 do 30.05.2021 opublikowanymi lub przyjetymi do druku publikacjami w
czasopismach majgcych na odpowiedniej liscie ministerialnej co najmniej 100 punktéw,
wedtug zasad ewaluacji dyscyplin naukowych, tj z podziatem punktéw na wspotautorow z
jednej dyscypliny;

2) kierowanie w latach 2020-2021 projektami badawczymi finansowanych przez NCN, NCBIR lub
z programu POIR, programéw miedzynarodowych, a takze pracami badawczo-rozwojowych
o duzej wartosci na Wydziale, wedtug zasad podanych ponize;j:

Sumaryczna wartosc projektow Obnizenie pensum
(w tys. zt) (w godzinach)
100 - 250 15
250 - 500 30
500-1 000 45
Powyzej 1 000 60

Przy czym uwzgledniane sg projekty badawcze i prace badawczo-rozwojowe o wartosci
minimum 100 tys. zt (brutto).

4. O zmniejszenie pensum mogg sie ubiega¢ pracownicy badawczo-dydaktyczni zatrudnieni w
Politechnice Gdariskiej jako w podstawowym i jedynym miejscu pracy, ktérych dorobek
uwzgledniany jest w ewaluacji dyscyplin naukowych w uczelni. W przypadkach, o ktérych mowa
w ust. 3 pkt 2, o znizke moga sie ubiegac takze pracownicy dydaktyczni, zatrudnieni w



Politechnice Gdanskiej jako w podstawowym i jedynym miejscu pracy w charakterze nauczyciela
akademickiego.

Obnizki pensum na podstawie ust. 3 pkt. 1 moze otrzymac co najwyzej 20% pracownikéw
badawczo-dydaktycznych oraz dydaktycznych instytutu (o najwyiszej liczbie punktow za
publikacje), zatrudnionych w Politechnice Gdanskiej jako w podstawowym i jedynym miejscu
pracy w charakterze nauczyciela akademickiego.

Obnizki z tytutu publikacji i prowadzenia prac sumujg sie, jednak nie mogg przekroczy¢ 50%
pensum na zajmowanym stanowisku.

Whnioski o obnizenie pensum zawierajagce odpowiednie wyliczenia zgodne z powyzszymi
zasadami nalezy ztozy¢ do 30 maja 2021 r. w Sekretariacie Dziekana. W uzasadnionych
przypadkach, zwigzanych z uzyskaniem finansowania projektu, wnioski mogg by¢ takze sktadane
po uptywie tego terminu.

W kwestiach spornych lub nieujetych w Zasadach decyzje o pozytywnym zaopiniowaniu wniosku
podejmuje Dziekan.

Pziekan
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